
Sie sind ein wichtiger Teil unserer Zukunft. Und hoffentlich sind wir auch ein Teil von Ihrer! Bei 

B. Braun schützen und verbessern wir die Gesundheit von Menschen weltweit. Das ist unsere 

Vision, auch in der IT. Weil Sie Technologien als Möglichkeit begreifen und Lösungen entwickeln, 

die unser Geschäft nachhaltig sichern, möchten wir mit Ihnen die digitale Transformation von B. 

Braun realisieren. Mit frischen Ideen, Tatendrang und Teamgeist bringen wir gemeinsam die 

Medizintechnik von morgen auf den Weg und sichern die Gesundheitsversorgung der Zukunft. 

Das ist Sharing Expertise.

Qualitätsmanager (w/m/d) IT-Workplace und 
Infrastructure

Kennziffer DE HBo2523-86571

Innerhalb der IT-Governance / Qualitätsmanagement des Zentralbereichs Information Technology suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen Qualitätsmanager (w/m/d) mit Fokus auf den Bereich IT-Workplace and Infrastructure für 
unseren Standort in Melsungen. 
 
Das Qualitätsmanagement ist unter anderem dafür verantwortlich, die Umsetzung von Richtlinien und Anforderungen 
sicherzustellen. Als Qualitätsmanager*in für den Bereich IT-Workplace and Infrastructure sind Sie erste*r 
Ansprechpartner*in und verantwortlich für die Bearbeitung aller qualitätsbezogenen und regulatorischen Anfragen. Sie 
unterstützen beim aktiven Aufbau, der Steuerung und der Weiterentwicklung des Integrierten Management Systems, um 
die qualitätsbezogene Zusammenarbeit zu verbessern und intern sowie extern bei qualitätsbezogenen Fragenstellungen 
zu unterstützen.

Aufgaben und Verantwortlichkeiten

Mitarbeit im Team IT-Governance, z. B. bei der Sicherstellung und Weiterentwicklung des integrierten 
Managementsystems (IMS) gemäß regulatorischer Vorgaben (z. B. BSI Kritis Verordnung, ISO 27001, ISO 9001, ISO 
13485, ISO 22301)
In Abstimmung mit IT-Governance Planung, Beschreibung und Implementierung von Qualitätsprozessen im Bereich 
IT-Workplace und Infrastructure
Ständige Verbesserung des Qualitätsmanagement-Programms, das die Anforderungen an einen regulierten IT-Betrieb 
über den gesamten System- / Application-Life Cycle erfüllt 
Begleitung interner und externer Audits 
Koordination und Verabfolgung von Auditabweichungen und Korrekturmaßnahmen 
Unterstützung und Pflege des Dokumentenmanagements im Bereich IT-Workplace and Infrastructure
Mitarbeit im IT-Quality Circle zur konsequenten Abstellung auftretender Abweichungen durch Steuerung und 
Unterstützung im Deviation- und CAPA-Prozess 
Mitarbeit bei der Umsetzung von Change Control – Prozessen des Zentralbereichs Information Technology 
Einführung, Nutzung und Weiterentwicklung geeigneter IT-Tools und moderner Qualitätsmanagementinstrumente, 
sowie aktive Mitarbeit bei Maßnahmen und Projekten 

Fachliche Kompetenzen

Erfolgreich abgeschlossenes naturwissenschaftliches Studium mit dem Schwerpunkt Informationstechnologie oder ein 
vergleichbarer Studiengang, alternativ eine vergleichbare Qualifikation
Fundierte Kenntnisse im Bereich Qualitätsmanagement 
Ausbildung zum Qualitätsmanager (w/m/d) (DQS, EFQM-Modell, TÜV oder vergleichbar) wünschenswert
Kenntnisse von regulatorischen Anforderungen im IT-Bereich (BSI Kritis Verordnung, ISO 27001, ISO 9001, ISO 
13485, ISO 22301, ITIL, Cobit) wünschenswert
Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Persönliche Kompetenzen

Interkulturelle Kompetenz 
Ausgeprägte Teamfähigkeit sowie lösungsorientiertes Handeln
Hohes Verantwortungs- und Qualitätsbewusstsein sowie hohes Maß an Eigeninitiative und Flexibilität mit 
selbstständiger, strukturierter Arbeitsweise 
Schnelle Auffassungsgabe und analytisches Denken



Unser Angebot
Nehmen Sie teil an einer Unternehmenskultur, die den konstruktiven Austausch mit Kollegen, Kunden und Partnern aktiv 
fördert. Arbeiten Sie mit uns daran, das Leben von Menschen nachhaltig zu verbessern. Wir bieten Ihnen vielseitige 
Aufgaben und hervorragende Entwicklungsmöglichkeiten sowie eine attraktive Vergütung mit umfangreichen 
Sozialleistungen in einem dynamischen Familienunternehmen. 
 
Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann setzen Sie sich gern für einen Erstkontakt mit Hannah.Bombosch@bbraun.com in 
Verbindung.

Ihr nächster Schritt

Kontaktiere uns! 

Kontakt: B. Braun SE | Hannah Bombosch | +49 (56 61) 71-4017

https://www.bbraun.com/en/career/your-opportunities/work-and-career/digital-jobs.%20#contact



