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Verordnung
uber die Berufsausbildung
zum Technischen Produktdesigner
und zur Technischen Produktdesignerin

Vom 21. Juni 2011
(abgedruckt im Bundesgesetzblatt Teil | S. 1215 vom 28. Juni 2011)

zuletzt gedndert durch

Erste Verordnung zur Anderung
der Verordnung uber die Berufsausbildung
zum Technischen Produktdesigner
und zur Technischen Produktdesignerin

Vom 17. Oktober 2014
(abgedruckt im Bundesgesetzblatt Teil | S. 1630 vom 29. Oktober 2014)

Aufgrund des § 4 Absatz 1 in Verbindung mit § 5 des Berufsbildungsgesetzes vom 23. Mérz
2005 (BGBI. | S. 931), von denen § 4 Absatz 1 durch Artikel 232 Nummer 1 der Verordnung
vom 31. Oktober 2006 (BGBI. | S. 2407) geéndert worden ist, verordnet das Bundesminis-
terium fUr Wirtschaft und Technologie im Einvernehmen mit dem Bundesministerium fir Bil-
dung und Forschung:

Teil 1
Gemeinsame Vorschriften

§1
Staatliche Anerkennung der Ausbildungsberufe
Die Ausbildungsberufe
1. Technischer Produktdesigner und Technische Produktdesignerin,
2. Technischer Systemplaner und Technische Systemplanerin
werden nach § 4 Absatz 1 des Berufsbildungsgesetzes staatlich anerkannt.

§ 2

Dauer der Berufsausbildung

Die Ausbildungen dauern jeweils dreieinhalb Jahre.

§3
Struktur der Berufsausbildung
(1) Die Ausbildungen gliedern sich wie folgt:
1. fUr beide Ausbildungsberufe in gemeinsame Qualifikationen tber zwélf Monate,
2. fir jeden Ausbildungsberuf in spezifische Qualifikationen sowie



3. im Ausbildungsberuf Technischer Produktdesigner und Technische Produktdesignerin
in die Fachrichtungen

a) Produktgestaltung und -konstruktion,
b) Maschinen- und Anlagenkonstruktion,

4. im Ausbildungsberuf Technischer Systemplaner und Technische Systemplanerin in die
Fachrichtungen

a) Versorgungs- und AusriUstungstechnik,
b) Stahl- und Metallbautechnik,
c) Elektrotechnische Systeme.

(2) Die gemeinsamen Qualifikationen und die jeweiligen spezifischen und fachrichtungs-
spezifischen Qualifikationen werden verteilt Uber die gesamte Ausbildungszeit vermittelt.

Teil 2

Vorschriften fiir den Ausbildungsberuf
Technischer Produktdesigner
und Technische Produktdesignerin

§ 4
Ausbildungsrahmenplan, Ausbildungsberufsbild
(1) Gegenstand der Berufsausbildung sind mindestens die im Ausbildungsrahmenplan
(Anlage 1, Sachliche Gliederung) aufgeflihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten (be-
rufliche Handlungsféahigkeit). Eine von dem Ausbildungsrahmenplan (Anlage 2, Zeitliche

Gliederung) abweichende Organisation der Ausbildung ist insbesondere zuldssig, soweit
betriebspraktische Besonderheiten die Abweichung erfordern.

(2) Die Berufsausbildung zum Technischen Produktdesigner und zur Technischen Produkt-
designerin gliedert sich wie folgt (Ausbildungsberufsbild):
Abschnitt A

Gemeinsame berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten nach § 3 Ab-
satz 1 Nummer 1:

Erstellen und Anwenden technischer Dokumente,
Rechnergestitzt Konstruieren,

Unterscheiden von Werkstoffen,

Unterscheiden von Fertigungsverfahren und Montagetechniken,

o kb=

Ausflhren von Berechnungen;
Abschnitt B

Weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten nach § 3 Absatz 1
Nummer 2:

1. Beurteilen von Werk- und Hilfsstoffen,



2. Produktentwicklung:

2.1 Produktentstehungsprozess,

2.2 Planen und Konzipieren von Bauteilen und Baugruppen,

2.3 Entwerfen, Ausarbeiten und Berechnen von Bauteilen und Baugruppen,
3. Auswahlen von Fertigungs- und Fugeverfahren sowie Montagetechniken,
4. Ausfihren von Simulationen;
Abschnitt C

Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Produkt-
gestaltung und -konstruktion nach § 3 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe a:

1. Gestalten und Entwerfen von Objekten,
2. Konstruieren mit Freiformflachen,

3. Konstruieren von Objekten,

4. Simulation und Prasentation;

Abschnitt D

Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung Maschi-
nen- und Anlagenkonstruktion nach § 3 Absatz 1 Nummer 3 Buchstabe b:

Andern und Priifen von Werkstoffeigenschaften,
Erstellen von Konstruktionen,
Fertigungstechnik,

Flge- und Montagetechnik,

I

. Steuerungs- und Elektrotechnik;
Abschnitt E

Gemeinsame integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten nach § 3 Absatz 1 Num-
mer 1:

Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht,

Aufbau und Organisation des Ausbildungsbetriebes,
Sicherheit und Gesundheitsschutz bei der Arbeit,
Umweltschutz,

Anwenden von Informations- und Kommunikationstechniken,
Arbeitsplanung und -organisation,

Durchfiihren von qualitatssichernden MaBnahmen,

© No ok~ DS

Kundenorientierung.

§5

Durchfiihrung der Berufsausbildung

(1) Die in dieser Verordnung genannten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sollen so
vermittelt werden, dass die Auszubildenden zur Auslbung einer qualifizierten beruflichen



Tatigkeit im Sinne von § 1 Absatz 3 des Berufsbildungsgesetzes befahigt werden, die ins-
besondere selbststédndiges Planen, Durchflihren und Kontrollieren einschliet. Diese Befa-
higung ist auch in Prifungen nach den §§ 6 bis 8 und 10 bis 12 nachzuweisen.

(2) Die Ausbildenden haben unter Zugrundelegung des Ausbildungsrahmenplans fir die
Auszubildenden einen Ausbildungsplan zu erstellen.

(3) Die Auszubildenden haben einen schriftlichen Ausbildungsnachweis zu flhren. Ihnen ist
Gelegenheit zu geben, den schriftlichen Ausbildungsnachweis wéhrend der Ausbildungszeit
zu fUhren. Die Ausbildenden haben den schriftlichen Ausbildungsnachweis regelmaBig
durchzusehen.

§6

Abschlusspriifung in der Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion

(1) Die Abschlussprtfung besteht aus den beiden zeitlich auseinanderfallenden Teilen 1 und 2.
Durch die Abschlussprufung ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handlungs-
fahigkeit erworben hat. In der Abschlussprifung soll der Prifling nachweisen, dass er die
daftr erforderlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen beruflichen
Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht zu vermittelnden,
fur die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Die Ausbildungsordnung ist
zugrunde zu legen. Dabei sollen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, die bereits
Gegenstand von Teil 1 der Abschlussprifung waren, in Teil 2 der Abschlussprifung nur
insoweit einbezogen werden, als es flr die Feststellung der Berufsbefahigung erforderlich
ist.

(2) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird Teil 1 der Abschlussprifung mit 30 Pro-
zent und Teil 2 der Abschlussprifung mit 70 Prozent gewichtet.

§7
Teil 1 der Abschlusspriifung
in der Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion

(1) Teil 1 der Abschlussprufung soll zum Ende des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Teil 1 der Abschlussprifung erstreckt sich auf die in der Anlage 2 flr das erste bis dritte
Ausbildungshalbjahr aufgefihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf den
im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung
wesentlich ist.

(3) Teil 1 der Abschlussprifung findet in dem Prifungsbereich Technische Dokumente statt.

(4) FUr den Prifungsbereich Technische Dokumente bestehen folgende Vorgaben:
1. Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) Arbeitsschritte planen, dokumentieren und in den Produktentstehungsprozess ein-
ordnen,

b) Freihandskizzen erstellen,



c) strukturierte 3D-Datensatze nach geometrischen sowie nach fertigungs- und werk-
stofftechnischen Besonderheiten erstellen und andern,

d) Berechnungen durchfihren und

e) technische Dokumente erstellen und dabei insbesondere Zeichnungen in Ansichten
und Schnitten ableiten sowie BemaBungen, Toleranzen, Passungen und Ober-
flachenbeschaffenheit beurteilen und eintragen

kann;

2. der Prufling soll dazu ein Prifungsprodukt erstellen und darauf bezogene Aufgaben
schriftlich 16sen;

3. die Prufungszeit betragt insgesamt sieben Stunden; davon fur die Erstellung des Pri-
fungsproduktes flinfeinhalb Stunden und fur die schriftlich zu I16senden Aufgaben 90 Mi-
nuten.

§8
Teil 2 der Abschlusspriifung
in der Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion

(1) Teil 2 der Abschlussprifung erstreckt sich auf die in den Anlagen 1 und 2 aufgefiihrten
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf den im Berufsschulunterricht zu ver-
mittelnden Lehrstoff, soweit er fir die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Teil 2 der Abschlussprifung besteht aus den Prifungsbereichen:

1. Arbeitsauftrag,

2. Produktentwicklung,

3. Wirtschafts- und Sozialkunde.

(8) FUr den Prufungsbereich Arbeitsauftrag bestehen folgende Vorgaben:
1. Der Prufling soll nachweisen, dass er

a) Arbeitsauftrage analysieren, Informationen beschaffen, technische und organisato-
rische Schnittstellen kléren,

b) Methoden des betrieblichen Projektmanagements anwenden,

c) Loésungsvarianten entwickeln und skizzieren und unter gestalterischen, technischen,
betriebswirtschaftlichen und dkologischen Gesichtspunkten bewerten und auswahlen,

d) methodisch konstruieren, insbesondere funktions-, fertigungs-, beanspruchungs-
und prifgerecht, dazu einen 3D-Datensatz sowie technische Dokumente anfertigen,

e) Berechnungen, Simulationen und Animationen durchfiihren und
f) Dokumentationen und Prasentationen erstellen
kann;

2. Prifungsvariante 1

a) der Prifling soll einen betrieblichen Auftrag durchflihren, mit praxisbezogenen Un-
terlagen dokumentieren, seinen Arbeitsauftrag, die Durchfihrung und die Arbeits-
ergebnisse préasentieren und dazu ein auftragsbezogenes Fachgesprach fihren; das



Fachgesprach wird in Bezug auf den 3D-Datensatz, die Dokumentationen und die
praxisbezogenen Unterlagen geflihrt; dem Prifungsausschuss ist vor der Durchfiih-
rung des betrieblichen Auftrags die Aufgabenstellung einschlieBlich eines geplanten
Bearbeitungszeitraums zur Genehmigung vorzulegen;

b) die Prufungszeit fir die Durchfihrung des betrieblichen Auftrags einschlieBlich Do-
kumentation betragt insgesamt 70 Stunden, fur die Présentation héchstens 10 Minu-
ten und fir das auftragsbezogene Fachgesprach héchstens 20 Minuten;

Prifungsvariante 2

a) der Prifling soll ein Prifungsprodukt, das einem betrieblichen Auftrag entspricht, er-
stellen, mit praxisbezogenen Unterlagen dokumentieren, seinen Arbeitsauftrag, die
Durchfliihrung und die Arbeitsergebnisse prasentieren und dazu ein auftragsbezoge-
nes Fachgesprach flhren; das Fachgespréach wird in Bezug auf den 3D-Datensatz,
die Dokumentationen und die praxisbezogenen Unterlagen gefiihrt;

b) die Prifungszeit fir die Erstellung des Prifungsproduktes einschlieBlich Dokumen-
tation betragt insgesamt 70 Stunden, fir die Prasentation héchstens 10 Minuten und
fur das auftragsbezogene Fachgesprach héchstens 20 Minuten;

der Ausbildungsbetrieb wahlt die Prifungsvariante nach Nummer 2 oder 3 aus und teilt
sie dem Prufling und der zusténdigen Stelle mit der Anmeldung zur Prifung mit.

(4) FUr den Prifungsbereich Produktentwicklung bestehen folgende Vorgaben:

1.

Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) mit Informations- und Kommunikationssystemen umgehen,

b) Angaben in technischen Dokumenten erlautern,

c) Funktionen analysieren und beschreiben, auch in englischer Sprache,
d) Fertigungs- und Flgeverfahren sowie Montagetechniken beurteilen,
e) Werkstoffanforderungen und -eigenschaften beurteilen,

f) technische Berechnungen durchfihren,

g) Gestaltungsmoglichkeiten beschreiben,

h) qualitatssichernde MaBnahmen durchfiihren,

i) Methoden des Projektmanagements im Produktentwicklungsprozess anwenden
und

j) mit dem Kunden, auch in englischer Sprache, kommunizieren
kann;

2. der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben schriftlich bearbeiten;

3. die Prufungszeit betragt 150 Minuten.

(5) Far den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde bestehen folgende Vorgaben:

1.

Der Prufling soll nachweisen, dass er allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und beurteilen kann;

der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben schriftlich 16sen;
die Prufungszeit betragt 60 Minuten.



§9
Gewichtungs- und Bestehensregelungen
in der Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion

(1) Die Prufungsbereiche sind wie folgt zu gewichten:

1. Prifungsbereich Technische Dokumente 30 Prozent,
2. Prifungsbereich Arbeitsauftrag 35 Prozent,
3. Prifungsbereich Produktentwicklung 25 Prozent,
4. Priufungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde 10 Prozent.

(2) Die Abschlusspriifung ist bestanden, wenn die Leistungen

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und 2 der Abschlussprifung mit mindestens ,ausrei-
chend®,

im Prifungsbereich Arbeitsauftrag mit mindestens ,,ausreichend”,
im Ergebnis von Teil 2 der Abschlussprifung mit mindestens ,,ausreichend®,

in mindestens einem der Ubrigen Prifungsbereiche von Teil 2 der Abschlussprifung mit
mindestens ,,ausreichend” und

5. in keinem Prifungsbereich von Teil 2 der Abschlussprifung mit ,ungentgend”

bewertet worden sind.

(3) Auf Antrag des Priiflings ist die Prifung in einem der in Teil 2 der Abschlussprifung mit
schlechter als ,ausreichend“ bewerteten Prifungsbereiche, in denen Prifungsleistungen
mit eigener Anforderung und Gewichtung schriftlich zu erbringen sind, durch eine mind-
liche Prifung von etwa 15 Minuten zu ergédnzen, wenn dies fir das Bestehen der Prifung
den Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fir diesen Prifungsbereich
sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen Ergdnzungsprifung im Ver-
héaltnis von 2 : 1 zu gewichten.

§10
Abschlusspriifung in der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion

(1) Die Abschlusspriifung besteht aus den beiden zeitlich auseinanderfallenden Teilen 1 und 2.
Durch die Abschlussprufung ist festzustellen, ob der Prifling die berufliche Handlungs-
fahigkeit erworben hat. In der Abschlussprifung soll der Prifling nachweisen, dass er die
dafur erforderlichen beruflichen Fertigkeiten beherrscht, die notwendigen beruflichen
Kenntnisse und Fahigkeiten besitzt und mit dem im Berufsschulunterricht zu vermittelnden,
fur die Berufsausbildung wesentlichen Lehrstoff vertraut ist. Die Ausbildungsordnung ist zu-
grunde zu legen. Dabei sollen Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten, die bereits Gegen-
stand von Teil 1 der Abschlussprifung waren, in Teil 2 der Abschlussprifung nur insoweit
einbezogen werden, als es flr die Feststellung der Berufsbeféhigung erforderlich ist.

(2) Bei der Ermittlung des Gesamtergebnisses wird Teil 1 der Abschlussprifung mit 30 Pro-
zent und Teil 2 der Abschlussprifung mit 70 Prozent gewichtet.



§ 11

Teil 1 der Abschlusspriifung
in der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion

(1) Teil 1 der Abschlussprufung soll zum Ende des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden.

(2) Teil 1 der Abschlussprifung erstreckt sich auf die in der Anlage 2 fir das erste bis dritte
Ausbildungshalbjahr aufgefiihrten Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf den
im Berufsschulunterricht zu vermittelnden Lehrstoff, soweit er flr die Berufsausbildung we-
sentlich ist.

(3) Teil 1 der Abschlussprifung findet in dem Prifungsbereich Technische Dokumente
statt.

(4) FUr den Prufungsbereich Technische Dokumente bestehen folgende Vorgaben:

1. Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) Arbeitsschritte planen, dokumentieren und in den Produktentstehungsprozess ein-
ordnen,

b) Freihandskizzen erstellen,

c) strukturierte 3D-Datensatze nach geometrischen sowie nach fertigungs- und werk-
stofftechnischen Besonderheiten erstellen und andern,

d) Berechnungen durchfihren und

e) technische Dokumente erstellen und dabei insbesondere Zeichnungen in Ansichten
und Schnitten ableiten sowie BemaBungen, Toleranzen, Passungen und Ober-
flachenbeschaffenheit eintragen

kann;

2. der Prufling soll dazu ein Prifungsprodukt erstellen und darauf bezogene Aufgaben
schriftlich 16sen;

3. die Prifungszeit betragt insgesamt sieben Stunden; davon fir die Erstellung des Pri-
fungsproduktes flinfeinhalb Stunden und fir die schriftlich zu I6senden Aufgaben 90 Mi-
nuten.

§ 12

Teil 2 der Abschlusspriifung
in der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion

(1) Teil 2 der Abschlussprifung erstreckt sich auf die in den Anlagen 1 und 2 aufgefiihrten
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten sowie auf den im Berufsschulunterricht zu ver-
mittelnden Lehrstoff, soweit er flr die Berufsausbildung wesentlich ist.

(2) Teil 2 der Abschlussprifung besteht aus den Prifungsbereichen:

1. Arbeitsauftrag,

2. Entwicklung und Konstruktion,

3. Wirtschafts- und Sozialkunde.
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(8) Fur den Prifungsbereich Arbeitsauftrag bestehen folgende Vorgaben:

1.

Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) Arbeitsauftrdge analysieren, Informationen beschaffen, technische und organisato-
rische Schnittstellen klaren,

b) Lésungsvarianten unter technischen, betriebswirtschaftlichen und ékologischen Ge-
sichtspunkten bewerten und auswéhlen,

c) Methoden des betrieblichen Projektmanagements anwenden,
d) funktions-, fertigungs-, beanspruchungs- und prifgerecht konstruieren,

e) methodisch konstruieren, Berechnungen durchflihren sowie notwendige technische
Dokumente ableiten und

f) Dokumentationen und Pr&sentationen erstellen
kann;
Prafungsvariante 1

a) der Prifling soll einen betrieblichen Auftrag durchflihren, mit praxisbezogenen Un-
terlagen dokumentieren, seinen Arbeitsauftrag, die Durchfihrung und die Arbeits-
ergebnisse prasentieren und dazu ein auftragsbezogenes Fachgesprach fiihren; das
Fachgesprach wird in Bezug auf den 3D-Datensatz, die Dokumentationen und die
praxisbezogenen Unterlagen gefiihrt; dem Prifungsausschuss ist vor der Durchfih-
rung des betrieblichen Auftrags die Aufgabenstellung einschlieBlich eines geplanten
Bearbeitungszeitraums zur Genehmigung vorzulegen;

b) die Prifungszeit fir die Durchfliihrung des betrieblichen Auftrags einschlieBlich Do-
kumentation betragt insgesamt 70 Stunden, fir die Prasentation héchstens 10 Minu-
ten und fUr das auftragsbezogene Fachgesprach héchstens 20 Minuten;

Prifungsvariante 2

a) der Prifling soll ein Prifungsprodukt, das einem betrieblichen Auftrag entspricht, er-
stellen, mit praxisbezogenen Unterlagen dokumentieren, seinen Arbeitsauftrag, die
Durchfliihrung und die Arbeitsergebnisse prasentieren und dazu ein auftragsbezoge-
nes Fachgesprach fihren; das Fachgesprach wird in Bezug auf den 3D-Datensatz
und die praxisbezogenen Unterlagen gefiihrt;

b) die Prifungszeit fir die Erstellung des Prifungsproduktes einschlieBlich Dokumen-
tation betragt insgesamt 70 Stunden, fUr die Prasentation héchstens 10 Minuten und
fUr das auftragsbezogene Fachgespréach héchstens 20 Minuten;

4. der Ausbildungsbetrieb wahlt die Prifungsvariante nach Nummer 2 oder 3 aus und teilt

sie dem Prufling und der zusténdigen Stelle mit der Anmeldung zur Prifung mit.

(4) Far den Prufungsbereich Entwicklung und Konstruktion bestehen folgende Vorgaben:

1.

Der Prifling soll nachweisen, dass er

a) mit Informations- und Kommunikationssystemen umgehen,

b) Angaben in technischen Dokumenten erldutern,

c) Funktionen analysieren und beschreiben, auch in englischer Sprache,
d) Fertigungs- und Flgeverfahren sowie Montagetechniken beurteilen,
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e) Werkstoffanforderungen und -eigenschaften beurteilen,
f) Toleranzen, Passungen und Oberflachenangaben anwenden und beurteilen,

g) funktionale Zusammenhénge in der Steuerungs- und Elektrotechnik berilicksichti-
gen,

h) Maschinen- und Verbindungselemente verwenden,
i) technische Berechnungen durchfiihren,
j) qualitdtssichernde MaBnahmen durchfihren und
k) mit dem Kunden, auch in englischer Sprache, kommunizieren
kann;
2. der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben schriftlich bearbeiten;
3. die Prufungszeit betragt 150 Minuten.

(5) Fur den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde bestehen folgende Vorgaben:

1. Der Prifling soll nachweisen, dass er allgemeine wirtschaftliche und gesellschaftliche
Zusammenhange der Berufs- und Arbeitswelt darstellen und beurteilen kann;

2. der Prifling soll praxisbezogene Aufgaben schriftlich 16sen;
die Prufungszeit betragt 60 Minuten.

§ 13

Gewichtungs- und Bestehensregelungen
in der Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion

(1) Die Prufungsbereiche sind wie folgt zu gewichten:

1. PriUfungsbereich Technische Dokumente 30 Prozent,
2. Prifungsbereich Arbeitsauftrag 35 Prozent,
3. Prufungsbereich Entwicklung und Konstruktion 25 Prozent,
4. Prifungsbereich Wirtschafts-und Sozialkunde 10 Prozent.

(2) Die Abschlussprifung ist bestanden, wenn die Leistungen

1. im Gesamtergebnis von Teil 1 und 2 der Abschlussprifung mit mindestens ,ausrei-
chend*,

2. im Prifungsbereich Arbeitsauftrag mit mindestens ,,ausreichend”,
im Ergebnis von Teil 2 der Abschlussprifung mit mindestens ,ausreichend*,

4. in mindestens einem der Ubrigen Prifungsbereiche von Teil 2 der Abschlussprifung mit
mindestens ,,ausreichend“ und

5. in keinem Prifungsbereich von Teil 2 der Abschlussprifung mit ,ungentgend”
bewertet worden sind.
(3) Auf Antrag des Priiflings ist die Prifung in einem der in Teil 2 der Abschlussprifung mit

schlechter als ,,ausreichend” bewerteten Prifungsbereiche, in denen Prifungsleistungen
mit eigener Anforderung und Gewichtung schriftlich zu erbringen sind, durch eine mind-
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liche Prifung von etwa 15 Minuten zu erganzen, wenn dies fur das Bestehen der Prifung
den Ausschlag geben kann. Bei der Ermittlung des Ergebnisses fur diesen Prifungsbereich
sind das bisherige Ergebnis und das Ergebnis der mindlichen Ergdnzungsprifung im Ver-
héaltnis von 2 : 1 zu gewichten.

Teil 4
Schlussvorschriften

§28
Bestehende Berufsausbildungsverhaltnisse
Berufsausbildungsverhaltnisse, die bei Inkrafttreten dieser Verordnung in den Ausbildungs-
berufen Technischer Zeichner/Technische Zeichnerin und Technischer Produktdesigner/
Technische Produktdesignerin bestehen, kénnen unter Anrechnung der bisher zurtickge-

legten Ausbildungszeit nach den Vorschriften dieser Verordnung fortgesetzt werden, wenn
die Vertragsparteien dies vereinbaren und noch keine Zwischenprifung abgelegt wurde.

§ 29
Inkrafttreten, AuBBerkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 1. August 2011 in Kraft. Gleichzeitig treten die Technischer Zeich-
ner-Ausbildungsverordnung vom 17. Dezember 1993 (BGBI. 1994 | S. 25), die zuletzt durch
Artikel 2 der Verordnung vom 19. Juni 2000 (BGBI. | S. 863) gedndert worden ist, und die
Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Technischen Produktdesigner/zur Technischen
Produktdesignerin vom 24. Juni 2005 (BGBI. | S. 1804, 2261) auBer Kraft.

Berlin, den 21. Juni 2011

Der Bundesminister
fur Wirtschaft und Technologie

In Vertretung
B. Heitzer
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Anlage 1
(zu § 4 Absatz 1 Satz 1)

Ausbildungsrahmenplan
fir die Berufsausbildung

zum Technischen Produktdesigner und zur Technischen Produktdesignerin
— Sachliche Gliederung -

Abschnitt A: Gemeinsame berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Lfd. Teil des Zu vermittelnde
Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten
1 2 3
1 | Erstellen und Anwenden technischer a) Normvorgaben zur Erstellung technischer Zeichnungen beriick-
Dokumente sichtigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt ANummer 1) | ) geometrische Beziehungen unterscheiden
c) Einzelteile und Baugruppen in Ansichten und Schnitten norm-
gerecht darstellen
d) Regeln der MaBeintragung anwenden
e) Werkstlicke raumlich darstellen
f) Freihandskizzen anfertigen und bemaBen
g) technische Begleitunterlagen, insbesondere Stiicklisten,
erstellen und pflegen
h) technische Dokumentations- und Prasentationsunterlagen
erstellen
i) Stlcklisten, Tabellen, Diagramme, Handbticher und Bedienungs-
hinweise verwenden
2 | Rechnergestiitzt Konstruieren a) Datensétze fir Einzelteile und Baugruppen nach technischen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 2) Vorgaben und eigenen Entwiirfen erstellen
b) Strukturierungsmethoden anwenden
c) Zeichnungen ableiten oder erstellen
d) Symbole auswéhlen und verwenden
e) Kauf- und Normteile aus Bibliotheken und Katalogen aus-
wahlen und verwenden
3 |Unterscheiden von Werkstoffen a) Informationen Uber Werkstoffe hinsichtlich ihrer Eigenschaften,
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 3) Bearbeitungs- und Verwendungsmadglichkeiten einholen
b) Werkstoffe und Halbzeuge hinsichtlich ihrer Verfligbarkeit,
Wirtschaftlichkeit und Umweltvertraglichkeit unterscheiden
c) Werkstoffnormung beriicksichtigen
4 | Unterscheiden von Fertigungs- a) branchentypische Fertigungs- und Fligeverfahren unterscheiden
verfahren und Montagetechniken b) Montagetechniken unterscheiden
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 4)
5 | Ausflihren von Berechnungen a) Langen und Winkel sowie Flachen, Volumen und Massen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A Nummer 5) berechnen
b) L&ngen- und Volumenausdehnung berechnen
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Abschnitt B: Weitere berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

2

3

Beurteilen von Werk- und Hilfsstoffen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 1)

Werkstoffe hinsichtlich ihrer Eigenschaften, Bearbeitungs- und
Verwendungsmdglichkeiten beurteilen

Hilfsstoffe unterscheiden und ihrer Verwendung nach zuordnen

Werk- und Hilfsstoffe hinsichtlich ihrer Verfligbarkeit, Wirt-
schaftlichkeit und Umweltvertraglichkeit beurteilen

Werkstoffnormung anwenden
Werkstoffeigenschaften in technischen Dokumenten beschreiben

Produktentwicklung
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 2)

2.1

Produktentstehungsprozess
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 2.1)

den betrieblichen Produktentstehungsprozess berlcksichtigen

Inhalte und Aufgaben des eigenen Arbeitsfeldes dem Produkt-
entstehungsprozess zuordnen

Methoden des Projekt- und Prozessmanagements anwenden
Schritte der methodischen Konstruktion unterscheiden
analytische und statistische Werkzeuge zur Qualitatssicherung
interpretieren und anwenden

mit vor- und nachgelagerten Bereichen kommunizieren, die
Schnittstellen identifizieren und Abstimmungen herbeifiihren

in den Phasen des Produktlebenszyklus, insbesondere Ent-
wicklung und Konstruktion, Fertigung und Montage, Inbetrieb-

nahme, Wartung und Instandhaltung, Service, Demontage und
Entsorgung, die rechtlichen Vorgaben einhalten

2.2

Planen und Konzipieren von Bauteilen
und Baugruppen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 2.2)

Konstruktionsarten unterscheiden

Produktanforderungen definieren, Lastenheft, Pflichtenheft und
Anforderungslisten unterscheiden sowie Qualitdtsanforderun-
gen bertcksichtigen

Kreativitatstechniken zur Losungsfindung anwenden

Lésungen unter Berilicksichtigung von technischen, wirtschaft-

lichen und 6kologischen Kriterien entwickeln, bewerten und
auswahlen

L&sungen visualisieren und présentieren

2.3

Entwerfen, Ausarbeiten und Berechnen
von Bauteilen und Baugruppen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 2.3)

a)

funktions-, fertigungs-, beanspruchungs-, montage- und pruf-
gerechte Anforderungen an Konstruktionen berlicksichtigen

Designvorgaben nach technischen und funktionalen Gesichts-
punkten beachten

Bauteile und Halbzeuge nach Vorgaben und technischen
Unterlagen auswéhlen

Verwendung von Norm- und Kaufteilen berilicksichtigen
Werkstoffanforderungen und -eigenschaften berticksichtigen
Toleranzen, Passungen und Oberflachen festlegen
Detailkonstruktionen anfertigen
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Lfd.

Teil des

Zu vermittelnde

Nr. Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten
1 2 3
h) konstruktive Anderungen vornehmen
i) Fuge- und Verbindungstechniken berticksichtigen
j) Berechnungen zur Mechanik, insbesondere Geschwindigkeit,
Krafte und Kréaftezerlegung sowie Drehmoment und Reibung,
durchfihren
k) Festigkeitsberechnungen, insbesondere der Flachenpressung,
Zug-, Druck- und Scherbeanspruchung, durchfiihren
I) Arbeit, Leistung und Wirkungsgrad berechnen
m) Datensétze erstellen und Datenqualitat im Prozess sichern
n) unterschiedliche Datenformate austauschen und anwenden
3 | Auswahlen von Fertigungs- a) Fertigungsverfahren im Konstruktionsprozess auswéhlen
und Flgeverfahren sowie b) Montagetechnik und Fiigeverfahren im Konstruktionsprozess
Montagetechniken auswihlen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 3)
4 | Ausflihren von Simulationen a) virtuelle Zusammenbauten erstellen und auf Kollision priifen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Nummer 4) | 5) pbranchen- und betriebsspezifische Simulationsverfahren an-

wenden
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Abschnitt C: Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung
Produktgestaltung und -konstruktion

Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

2

3

Gestalten und Entwerfen von Objekten
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C Nummer 1)

a)

Produkt-, Wettbewerbs- und Patentrecherchen durchfliihren

Stufen des Designprozesses, insbesondere Skizzen, CAD-
Modelle und physikalische Modelle, unterscheiden

Grundlagen der Gestaltung anwenden
Entwurfsskizzen erstellen
Objekte funktionsgerecht gestalten

Objekte unter Beachtung ergonomischer Richtlinien und recht-
licher Vorgaben gestalten

Objekte unter Beriicksichtigung von Materialeigenschaften
gestalten

Konstruieren mit Freiformflachen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C Nummer 2)

PG

Kurvenarten unterscheiden

Raumkurven erzeugen

Kurven glatten

Kurvenlibergénge erzeugen und beurteilen
Freiformflachen erzeugen und beurteilen
Flachenilibergénge erzeugen und beurteilen
Flachenverbande erzeugen und beurteilen

Objekte mit Freiformflachen erstellen und beurteilen

Konstruieren von Objekten
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C Nummer 3)

Designvorgaben nach technischen, funktionalen und asthe-
tischen Gesichtspunkten umsetzen

Objekte als Flachen-, Volumen- und Hybridmodell konstruieren
Objekte funktions- und beanspruchungsgerecht konstruieren

Objekte unter Beriicksichtigung von Fertigungstechniken, ins-
besondere Tiefziehen, SpritzgieBen und Biegen, konstruieren
Objekte unter Bertcksichtigung von Flgeverfahren und Mon-
tagetechniken, insbesondere Kleben, SchweiBen, Clip- und
Schnappverbindungen, konstruieren

Objekte ergonomisch konstruieren

Objekte unter Berticksichtigung von Werkstoffen, insbesondere
Bleche, Kunststoff, Holz, Verbundwerkstoffe, Glas, Papier und
Pappe, konstruieren

Objekte, insbesondere unter Berlicksichtigung von Berech-
nungs- und Versuchsergebnissen, optimieren

Simulation und Prasentation
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C Nummer 4)

Simulationen erstellen, nutzen und auswerten

Verhalten von Bauteilen und Baugruppen durch virtuelle
Bewegungssimulationen prifen

Objekte fotorealistisch prasentieren und animieren
Visualisierungstechniken anwenden
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Abschnitt D: Berufsprofilgebende Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in der Fachrichtung
Maschinen- und Anlagenkonstruktion

Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

2

3

Andern und Priifen von
Werkstoffeigenschaften
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D Nummer 1)

Verfahren zur Anderung von Werkstoffeigenschaften auswahlen

Prifverfahren zur Feststellung der Werkstoffeigenschaften
auswahlen

Erstellen von Konstruktionen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D Nummer 2)

Aufbau, Funktion und Wirkungsweise von Maschinenelementen,
insbesondere Getriebe, Kupplungen und Vorrichtungen, aus-
wahlen

Konstruktionen mit Funktionseinheiten, Standardteilen und
Verbindungselementen entwickeln

Gusskonstruktionen erstellen
SchweiBkonstruktionen erstellen

Fertigungstechnik
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D Nummer 3)

Auswirkungen der Urformtechnik auf die BemaBung, Gestal-
tung, Oberflachenbeschaffenheit und Messbarkeit von Bau-
teilen in der Konstruktion umsetzen

Auswirkungen der Umformtechnik auf die BemaBung, Gestal-
tung, Oberflachenbeschaffenheit und Messbarkeit von Bau-
teilen in der Konstruktion umsetzen

Auswirkungen der Zerspanungstechnik auf die BemaBung,
Gestaltung, Oberflachenbeschaffenheit und Messbarkeit von
Bauteilen in der Konstruktion umsetzen

fertigungstechnische Berechnungen durchflihren

Flge- und Montagetechnik
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D Nummer 4)

Auswirkungen der Fliige- und Montagetechniken auf die
Gestaltung, BemaBung, Oberflachenbeschaffenheit und Mess-
barkeit von Bauteilen in der Konstruktion umsetzen
Toleranzen und Passungen berechnen

Maschinen- oder Verbindungselemente beanspruchungs- und
funktionsgerecht in Konstruktionen verwenden

Steuerungs- und Elektrotechnik
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D Nummer 5)

Elemente der Steuerungstechnik unterscheiden

Schaltungen mit Bauelementen der Hydraulik und Elektro-
pneumatik beurteilen

grundlegende GesetzméBigkeiten der Elektrotechnik beachten
und GrundgréBen berechnen

GroBen der Steuerungstechnik, insbesondere Driicke und
Krafte, berechnen

Gefahren in der Steuerungs- und Elektrotechnik sowie die
Anforderungen entsprechender SchutzmaBnahmen beachten

Schaltplane der Steuerungs- und Elektrotechnik in CAD-
Datensétze einbinden
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Abschnitt E: Gemeinsame integrative Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten

Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

2

3

Berufsbildung, Arbeits- und Tarifrecht
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 1)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere
Abschluss, Dauer und Beendigung, erkléren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungsvertrag
nennen

Méoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der flr den ausbildenden Betrieb
geltenden Tarifvertrdge nennen

Aufbau und Organisation des
Ausbildungsbetriebes
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 2)

Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erldutern

Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaffung,
Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren

Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Beschaf-
tigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen und
Gewerkschaften nennen

Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsverfas-
sungs- oder personalvertretungsrechtlichen Organe des aus-
bildenden Betriebes beschreiben

Sicherheit und Gesundheitsschutz bei
der Arbeit
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 3)

a)

b)

Geféhrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz
feststellen und MaBnahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen
berufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhitungsvorschrif-
ten anwenden

Verhaltensweisen bei Unfallen beschreiben sowie erste MaB-
nahmen einleiten

Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden;
Verhaltensweisen bei Branden beschreiben und MaBnahmen
zur Brandbek@mpfung ergreifen

Umweltschutz
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 4)

Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im beruf-
lichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb
und seinen Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erklaren

fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des Umwelt-
schutzes anwenden

Mdglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden
Energie- und Materialverwendung nutzen

Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umwelt-
schonenden Entsorgung zufiihren

Anwenden von Informations- und
Kommunikationstechniken
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 5)

betriebliche Kommunikations- und Informationssysteme zur
Ubertragung von Daten, Bildern und Sprache anwenden

Standardsoftware, insbesondere zur Tabellenkalkulation, Text-
verarbeitung und Prasentation, einsetzen

Informationen, insbesondere auch englischsprachige, beschaf-
fen, bewerten und nutzen
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Nr.

Lfd.

Teil des
Ausbildungsberufsbildes

Zu vermittelnde
Fertigkeiten, Kenntnisse und Féhigkeiten

Daten pflegen und sichern
Vorschriften zur Datensicherheit beachten

Arbeitsplanung und -organisation
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 6)

Arbeitsauftrage und Vorgaben auf Umsetzbarkeit prifen
auftragsbezogene Informationen und Daten beschaffen,
bewerten und nutzen

Arbeitsschritte und -abldufe nach funktionalen, organisato-
rischen, fertigungstechnischen und wirtschaftlichen Kriterien
festlegen und sicherstellen

rechtliche, betriebliche und technische Vorschriften beachten

Arbeitsauftrag planen und mit vor- und nachgelagerten Be-
reichen abstimmen

Lésungsvarianten prufen, darstellen und deren Wirtschaftlich-
keit vergleichen

Arbeitsergebnisse zusammenfihren, erbrachte Leistungen
kontrollieren und anhand der Vorgaben bewerten sowie doku-
mentieren

Aufgaben im Team planen und bearbeiten; Teamergebnisse
abstimmen, auswerten und prasentieren

Durchflihren von qualitétssichernden
MaBnahmen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 7)

Ziele und Aufgaben qualitétssichernder MaBnahmen beachten

qualitatssichernde MaBnahmen im eigenen Arbeitsbereich
anwenden, insbesondere Zwischen- und Endergebnisse prifen
und beurteilen

Fehler und Qualitdtsmangel sowie deren Ursachen erkennen
und MaBnahmen zur Beseitigung der Ursachen ergreifen und
dokumentieren

zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgédngen bei-
tragen

Kundenorientierung
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Nummer 8)

kundenspezifische Anforderungen und Informationen ent-
gegennehmen, im Betrieb weiterleiten und bertcksichtigen

Kunden unter Beachtung von betrieblichen Kommunikations-
regeln informieren und beraten sowie Kundenanforderungen
beachten

mit Kunden in englischer Sprache kommunizieren
kulturelle Identitéten berticksichtigen
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Anlage 2

(zu § 4 Absatz 1 Satz 2)

Ausbildungsrahmenplan
fur die Berufsausbildung

zum Technischen Produktdesigner und zur Technischen Produktdesignerin

— Zeitliche Gliederung —

Abschnitt 1
Lfd. Teil des Zu vermittelnde Zeitrahmen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten in Monaten
1 2 3 4

Berufsbildung, Arbeits-
und Tarifrecht

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 1)

Bedeutung des Ausbildungsvertrages, insbesondere Ab-
schluss, Dauer und Beendigung, erklaren

gegenseitige Rechte und Pflichten aus dem Ausbildungs-
vertrag nennen

Maoglichkeiten der beruflichen Fortbildung nennen
wesentliche Teile des Arbeitsvertrages nennen

wesentliche Bestimmungen der fur den ausbildenden Betrieb
geltenden Tarifvertrdge nennen

2 | Aufbau und Organisation |a) Aufbau und Aufgaben des ausbildenden Betriebes erldutern
des Ausbildungsbetriebes | ) Grundfunktionen des ausbildenden Betriebes wie Beschaf-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E fung, Fertigung, Absatz und Verwaltung erklaren
Nummer 2) c) Beziehungen des ausbildenden Betriebes und seiner Be-
schéftigten zu Wirtschaftsorganisationen, Berufsvertretungen
und Gewerkschaften nennen
d) Grundlagen, Aufgaben und Arbeitsweise der betriebsver-
fassungs- oder personalvertretungsrechtlichen Organe des
ausbildenden Betriebes beschreiben
3 |Sicherheit und Gesund- |a) Gefahrdung von Sicherheit und Gesundheit am Arbeitsplatz
heitsschutz bei der Arbeit feststellen und MaBnahmen zu ihrer Vermeidung ergreifen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E | b)) perufsbezogene Arbeitsschutz- und Unfallverhiitungs-
Nummer 3) vorschriften anwenden
c) Verhaltensweisen bei Unféllen beschreiben sowie erste
MaBnahmen einleiten
d) Vorschriften des vorbeugenden Brandschutzes anwenden;
Verhaltensweisen bei Brédnden beschreiben und MaBnahmen
der Brandbekdmpfung ergreifen
4 | Umweltschutz Zur Vermeidung betriebsbedingter Umweltbelastungen im

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 4)

beruflichen Einwirkungsbereich beitragen, insbesondere

mdgliche Umweltbelastungen durch den Ausbildungsbetrieb
und seinen Beitrag zum Umweltschutz an Beispielen erkléaren

fur den Ausbildungsbetrieb geltende Regelungen des Um-
weltschutzes anwenden

Méglichkeiten der wirtschaftlichen und umweltschonenden
Energie- und Materialverwendung nutzen

Abfélle vermeiden; Stoffe und Materialien einer umwelt-
schonenden Entsorgung zufiihren

wahrend der
gesamten
Ausbildung
zu vermitteln
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Abschnitt 2
1. bis 3. Ausbildungshalbjahr:
Zeitrahmen 1: Einfache Bauteile und Baugruppen darstellen

Zu vermittelnde

Nummer 8)

Lid. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen

Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten

(Nach Lernzielen der Anlage 1)

1 2 3 4

1 |Erstellen und Anwenden |a) Normvorgaben zur Erstellung technischer Zeichnungen
technischer Dokumente bericksichtigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A | ) geometrische Beziehungen unterscheiden
Nummer 1) c) Einzelteile und Baugruppen in Ansichten und Schnitten

normgerecht darstellen
d) Regeln der MaBeintragung anwenden
e) Werkstiicke raumlich darstellen
f) Freihandskizzen anfertigen und bemaBen

2 | Rechnergestiitzt a) Datensatze fiir Einzelteile und Baugruppen nach technischen
Konstruieren Vorgaben und eigenen Entwurfen erstellen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A | ) - Strukturierungsmethoden anwenden
Nummer 2) e) Kauf- und Normteile aus Bibliotheken und Katalogen aus-

wéhlen und verwenden

3 |Unterscheiden von a) Informationen Uber Werkstoffe hinsichtlich ihrer Eigenschaf-
Werkstoffen ten, Bearbeitungs- und Verwendungsmdglichkeiten einholen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A
Nummer 3)

4 | Ausflihren von a) Langen und Winkel sowie Flachen, Volumen und Massen 4 bis 6
Berechnungen berechnen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A
Nummer 5)

5 | Anwenden von a) betriebliche Kommunikations- und Informationssysteme zur
Informations- und Kom- Ubertragung von Daten, Bildern und Sprache anwenden
munikationstechniken. b) Standardsoftware, insbesondere zur Tabellenkalkulation,

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E Textverarbeitung und Préasentation, einsetzen
Nummer 5) c) Informationen, insbesondere auch englischsprachige, be-
schaffen, bewerten und nutzen
d) Daten pflegen und sichern
e) Vorschriften zur Datensicherheit beachten

6 |Arbeitsplanung und a) Arbeitsauftrdge und Vorgaben auf Umsetzbarkeit priifen
-organisation b) auftragsbezogene Informationen und Daten beschaffen,

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E bewerten und nutzen
Nummer 6)

7 |Kundenorientierung c) mit Kunden in englischer Sprache kommunizieren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E | 4) kylturelle Identitaten beriicksichtigen
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Zeitrahmen 2: Technische Dokumente erstellen

Zu vermittelnde

kontrollieren und anhand der Vorgaben bewerten sowie
dokumentieren

Lid. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes ) in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
1 |Erstellen und Anwenden |g) technische Begleitunterlagen, insbesondere Stlicklisten,
technischer Dokumente erstellen und pflegen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A | ) technische Dokumentations- und Prasentationsunterlagen
Nummer 1) erstellen
i) Stlcklisten, Tabellen, Diagramme, Handbiicher und Bedie-
nungshinweise verwenden
2 | Rechnergestuitzt c) Zeichnungen ableiten oder erstellen
Konstruieren d) Symbole auswahlen und verwenden
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A
Nummer 2)
3 | Unterscheiden von b) Werkstoffe und Halbzeuge hinsichtlich ihrer Verfligbarkeit,
Werkstoffen Wirtschaftlichkeit und Umweltvertraglichkeit unterscheiden
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A | ) \Werkstoffnormung beriicksichtigen
Nummer 3)
4 | Beurteilen von Werk- und |d) Werkstoffnormung anwenden
Hilfsstoffen e) Werkstoffeigenschaften in technischen Dokumenten be-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B schreiben
Nummer 1)
. . . 4 bis 6
5 |Entwerfen, Ausarbeiten c) Bauteile und Halbzeuge nach Vorgaben und technischen
und Berechnen von Bau- Unterlagen auswahlen
teilen und Baugruppep d) Verwendung von Norm- und Kaufteilen beriicksichtigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B f) Toleranzen, Passungen und Oberflachen festlegen
Nummer 2.3)
i) Flge- und Verbindungstechniken beriicksichtigen
m) Datenséatze erstellen und Datenqualitét im Prozess sichern
6 | Anwenden von b) Standardsoftware, insbesondere zur Tabellenkalkulation,
Informations- und Kom- Textverarbeitung und Prasentation, einsetzen
munikationstechniken c) Informationen, insbesondere auch englischsprachige, be-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E schaffen, bewerten und nutzen
Nummer 5) d) Daten pflegen und sichern
e) Vorschriften zur Datensicherheit beachten
7 | Arbeitsplanung und c) Arbeitsschritte und -abldufe nach funktionalen, organisato-
-organisation rischen, fertigungstechnischen und wirtschaftlichen Kriterien
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E festlegen und sicherstellen
Nummer 6) d) rechtliche, betriebliche und technische Vorschriften beachten
g) Arbeitsergebnisse zusammenfihren, erbrachte Leistungen
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Zeitrahmen 3: Bauteile werkstoff-, fertigungs- und montagegerecht gestalten und erstellen

Zu vermittelnde

-organisation
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 6)

Bereichen abstimmen
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Lid. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen

Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten

(Nach Lernzielen der Anlage 1)

1 2 3 4

1 | Unterscheiden von a) branchentypische Fertigungs- und Flgeverfahren unter-
Fertigungsverfahren und scheiden
Montagetechniken b) Montagetechniken unterscheiden
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A
Nummer 4)

2 | Ausflihren von b) Langen- und Volumenausdehnung berechnen
Berechnungen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt A
Nummer 5)

3 |Beurteilen von Werk- und |a) Werkstoffe hinsichtlich ihrer Eigenschaften, Bearbeitungs-
Hilfsstoffen und Verwendungsméglichkeiten beurteilen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | 15) Hijlfsstoffe unterscheiden und ihrer Verwendung nach zuordnen
Nummer 1) c) Werk- und Hilfsstoffe hinsichtlich ihrer Verfugbarkeit, Wirt-

schaftlichkeit und Umweltvertréaglichkeit beurteilen

4 | Produktentstehungs- a) den betrieblichen Produktentstehungsprozess bertcksichtigen
prozess . b) Inhalte und Aufgaben des eigenen Arbeitsfeldes dem Pro-

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B duktentstehungsprozess zuordnen
Nummer 2.1) . . . .
f) mit vor- und nachgelagerten Bereichen kommunizieren, die
Schnittstellen identifizieren und Abstimmungen herbeifiihren
g) in den Phasen des Produktlebenszyklus, insbesondere
Entwicklung und Konstruktion, Fertigung und Montage,
Inbetriebnahme, Wartung und Instandhaltung, Service, De-
montage und Entsorgung, die rechtlichen Vorgaben einhalten 3 bis 5

5 |Planen und Konzipieren |b) Produktanforderungen definieren, Lastenheft, Pflichtenheft
von Bauteilen und und Anforderungslisten unterscheiden sowie Qualitats-
Baugruppen anforderungen beriicksichtigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | ¢) Kreativitatstechniken zur Lsungsfindung anwenden
Nummer 2.2)

6 |Entwerfen, Ausarbeiten a) funktions-, fertigungs-, beanspruchungs-, montage- und
und Berechnen von Bau- prifgerechte Anforderungen an Konstruktionen berticksich-
teilen und Baugruppen tigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | ¢) werkstoffanforderungen und -eigenschaften beriicksichtigen
Nummer 2.3)

7 | Auswaéhlen von Ferti- a) Fertigungsverfahren im Konstruktionsprozess auswéhlen
gungs- und Fiigeverfahren | b) Montagetechnik und Fiigeverfahren im Konstruktionsprozess
sowie Montagetechniken auswahlen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B
Nummer 3)

8 |Arbeitsplanung und e) Arbeitsauftrag planen und mit vor- und nachgelagerten




Lfd. Teil des _Zuvermittelnde Zeitrahmen
. . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten .
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)

1 2 3 4

9 | Durchfihren von b) qualitatssichernde MaBnahmen im eigenen Arbeitsbereich
qualitatssichernden anwenden, insbesondere Zwischen- und Endergebnisse
MaBnahmen prifen und beurteilen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E | ) Fehler und Qualitatsméangel sowie deren Ursachen erkennen
Nummer 7) und MaBnahmen zur Beseitigung ergreifen und dokumentieren

Zeitrahmen 4: Konstruktionsprozess umsetzen
Lfd. Teil des L 2u vermlttelnde e Zeitrahmen
. . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten \
Nr. | Ausbildungsberufsbildes ) in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)

1 2 3 4

1 | Produktentstehungs- b) Inhalte und Aufgaben des eigenen Arbeitsfeldes dem
prozess Produktentstehungsprozess zuordnen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | ¢) Methoden des Projekt- und Prozessmanagements an-

Nummer 2.1) wenden

d) Schritte der methodischen Konstruktion unterscheiden

e) analytische und statistische Werkzeuge zur Qualitatssiche-
rung interpretieren und anwenden

f) mit vor- und nachgelagerten Bereichen kommunizieren, die
Schnittstellen identifizieren und Abstimmungen herbeifiihren

g) in den Phasen des Produktlebenszyklus, insbesondere
Entwicklung und Konstruktion, Fertigung und Montage,
Inbetriebnahme, Wartung und Instandhaltung, Service, De-
montage und Entsorgung, die rechtlichen Vorgaben einhalten

2 | Planen und Konzipieren b) Produktanforderungen definieren, Lastenheft, Pflichtenheft
von Bauteilen und und Anforderungslisten unterscheiden sowie Qualitats-
Baugruppen anforderungen beriicksichtigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | ) | sungen visualisieren und prasentieren
Nummer 2.2)

3 | Entwerfen, Ausarbeiten n) unterschiedliche Datenformate austauschen und anwenden .
und Berechnen von Bau- 3 bis 5
teilen und Baugruppen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B
Nummer 2.3)

4 | Arbeitsplanung und e) Arbeitsauftrag planen und mit vor- und nachgelagerten
-organisation Bereichen abstimmen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E |f) | gsungsvarianten priifen, darstellen und deren Wirtschaft-

Nummer 6) lichkeit vergleichen
h) Aufgaben im Team planen und bearbeiten; Teamergebnisse
abstimmen, auswerten und présentieren
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. Zu vermittelnde .
Lfd. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
5 | Durchfuhren von qualitats- | d) zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen
sichernden MaBnahmen beitragen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 7)
6 |Kundenorientierung a) kundenspezifische Anforderungen und Informationen ent-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E gegennehmen, im Betrieb weiterleiten und berlcksichtigen
Nummer 8)
Abschnitt 3
4. bis 7. Ausbildungshalbjahr: Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion
Zeitrahmen 5: Komplexe Bauteile und Baugruppen konstruieren
. Zu vermittelnde .
Lfd. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
1 |Planen und Konzipieren |a) Konstruktionsarten unterscheiden
von Bauteilen und Bau- | ) Produktanforderungen definieren, Lastenheft, Pflichtenheft
gruppen . und Anforderungslisten unterscheiden sowie Qualitéts-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B anforderungen beriicksichtigen
Nummer 2.2) —_— . .. .
c) Kreativitatstechniken zur Lésungsfindung anwenden
d) Ldsungen unter Berlicksichtigung von technischen, wirt-
schaftlichen und 6kologischen Kriterien entwickeln, be-
werten und auswahlen
e) Lésungen visualisieren und prasentieren
2 | Entwerfen, Ausarbeiten a) funktions-, fertigungs-, beanspruchungs-, montage- und priif-
und Berechnen von Bau- gerechte Anforderungen an Konstruktionen berlcksichtigen
teilen und Baugruppen |y) Designvorgaben nach technischen und funktionalen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B Gesichtspunkten beachten
Nummer 2.3) g) Detailkonstruktionen anfertigen
h) konstruktive Anderungen vornehmen
j) Berechnungen zur Mechanik, insbesondere Geschwindigkeit,
Kréafte und Kréftezerlegung sowie Drehmoment und Reibung,
durchfihren
k) Festigkeitsberechnungen, insbesondere der Flachenpressung,
Zug-, Druck- und Scherbeanspruchung, durchfiihren
[) Arbeit, Leistung und Wirkungsgrad berechnen
3 | Auswéhlen von Ferti- a) Fertigungsverfahren im Konstruktionsprozess auswéhlen
gungs- und Flgeverfahren | ) Montagetechnik und Fiigeverfahren im Konstruktionsprozess
sowie Montagetechniken auswihlen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B
Nummer 3)
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Zu vermittelnde

Lfd. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
4 | Ausfiihren von a) virtuelle Zusammenbauten erstellen und auf Kollision priifen
Simulationen b) branchen- und betriebsspezifische Simulationsverfahren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B anwenden
Nummer 4)
5 | Gestalten und Entwerfen |c) Grundlagen der Gestaltung anwenden
von Objekten d) Entwurfsskizzen erstellen .
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C 11 bis 13
Nummer 1)
6 | Konstruieren mit a) Kurvenarten unterscheiden
Freiformflachen b) Raumkurven erzeugen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C .
c) Kurven glatten
Nummer 2)
d) Kurvenibergénge erzeugen und beurteilen
e) Freiformflachen erzeugen und beurteilen
7 | Konstruieren von d) Objekte unter Beriicksichtigung von Fertigungstechniken, ins-
Objekten besondere Tiefziehen, SpritzgieBen und Biegen, konstruieren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C | &) Objekte unter Beriicksichtigung von Fiigeverfahren und
Nummer 3) Montagetechniken, insbesondere Kleben, SchweiBen, Clip-
und Schnappverbindungen, konstruieren
g) Objekte unter Beriicksichtigung von Werkstoffen, insbeson-
dere Bleche, Kunststoff, Holz, Verbundwerkstoffe, Glas,
Papier und Pappe, konstruieren
8 |Anwenden von c) Informationen, insbesondere auch englischsprachige, be-
Informations- und Kom- schaffen, bewerten und nutzen
munikationstechniken d) Daten pflegen und sichern
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 5)
9 |Arbeitsplanung und c) Arbeitsschritte und -abldufe nach funktionalen, organisato-
-organisation rischen, fertigungstechnischen und wirtschaftlichen Kriterien
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E festlegen und sicherstellen
Nummer 6) e) Arbeitsauftrag planen und mit vor- und nachgelagerten
Bereichen abstimmen
f) Losungsvarianten prifen, darstellen und deren Wirtschaft-
lichkeit vergleichen
g) Arbeitsergebnisse zusammenfiihren, erbrachte Leistungen
kontrollieren und anhand der Vorgaben bewerten sowie
dokumentieren
10 |Durchfihren von qualitéts- |a) Ziele und Aufgaben qualitdtssichernder MaBnahmen beachten
sichernden MaBnahmgn c) Fehler und Qualitdtsmangel sowie deren Ursachen erkennen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E und MaBnahmen zur Beseitigung ergreifen und dokumen-
Nummer 7) tieren
11 | Kundenorientierung a) kundenspezifische Anforderungen und Informationen ent-

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 8)

gegennehmen, im Betrieb weiterleiten und berlcksichtigen
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Zeitrahmen 6: Produkte entwerfen, gestalten und konstruieren

Zu vermittelnde

Lfd. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen

Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten

(Nach Lernzielen der Anlage 1)

1 2 3 4

1 |Gestalten und Entwerfen |a) Produkt-, Wettbewerbs- und Patentrecherchen durchfiihren
von Objekten . b) Stufen des Designprozesses, insbesondere Skizzen, CAD-

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C Modelle und physikalische Modelle, unterscheiden
Nummer 1) e) Objekte funktionsgerecht gestalten
f) Objekte unter Beachtung ergonomischer Richtlinien und
rechtlicher Vorgaben gestalten
g) Objekte unter Berilicksichtigung von Materialeigenschaften
gestalten

2 | Konstruieren von f) Flachenlbergénge erzeugen und beurteilen
Freiformflachen . g) Flachenverbénde erzeugen und beurteilen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C h) Objekte mit Freiformflachen erstellen und beurteilen
Nummer 2)

3 | Konstruieren von a) Designvorgaben nach technischen, funktionalen und asthe-
Objekten tischen Gesichtspunkten umsetzen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C | ) Opjekte als Flachen-, Volumen- und Hybridmodell kon-
Nummer 3) struieren

c) Objekte funktions- und beanspruchungsgerecht konstruieren
f) Objekte ergonomisch konstruieren
h) Objekte, insbesondere unter Beriicksichtigung von Berech-
nungs- und Versuchsergebnissen, optimieren 11 bis 13

4 | Simulation und a) Simulationen erstellen, nutzen und auswerten
Prasentation . b) Verhalten von Bauteilen und Baugruppen durch virtuelle
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt C Bewegungssimulationen priifen
Nummer 4) c) Objekte fotorealistisch prasentieren und animieren

d) Visualisierungstechniken anwenden

5 |Arbeitsplanung und h) Aufgaben im Team planen und bearbeiten; Teamergebnisse
-organisation abstimmen, auswerten und prasentieren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 6)

6 |Durchfihren von c) Fehler und Qualitdtsméangel sowie deren Ursachen erkennen
qualitatssichernden und MaBnahmen zur Beseitigung der Ursachen ergreifen und
MaBnahmen dokumentieren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E | §) zyr kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen
Nummer 7) beitragen

7 | Kundenorientierung b) Kunden unter Beachtung von betrieblichen Kommunika-

(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E tionsregeln informieren und beraten sowie Kundenanfor-
Nummer 8) derungen beachten

c) mit Kunden in englischer Sprache kommunizieren

d) kulturelle Identitaten beriicksichtigen
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Abschnitt 4
4. bis 7. Ausbildungshalbjahr: Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion
Zeitrahmen 7: Komplexe Bauteile und Baugruppen konstruieren

Lfd. Teil des S 2 vermlttelnde I Zeitrahmen
. . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten .
Nr. | Ausbildungsberufsbildes ) in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
1 |Beurteilen von Werk- und |a) Werkstoffe hinsichtlich ihrer Eigenschaften, Bearbeitungs-
Hilfsstoffen und Verwendungsmaéglichkeiten beurteilen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | b)) Hjlfsstoffe unterscheiden und ihrer Verwendung nach zu-
Nummer 1) ordnen
2 | Planen und Konzipieren |a) Konstruktionsarten unterscheiden
von Bauteilen und b) Produktanforderungen definieren, Lastenheft, Pflichtenheft
Baugruppen . und Anforderungslisten unterscheiden sowie Qualitats-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B anforderungen berticksichtigen
Nummer 2.2) — . . )
c) Kreativitatstechniken zur Lésungsfindung anwenden
d) L&sungen unter Berlicksichtigung von technischen, wirt-
schaftlichen und 6kologischen Kriterien entwickeln, be-
werten und auswahlen
e) Lodsungen visualisieren und prasentieren
3 | Entwerfen, Ausarbeiten a) funktions-, fertigungs-, beanspruchungs-, montage- und
und Berechnen von Bau- prufgerechte Anforderungen an Konstruktionen bertcksich-
teilen und Baugruppen tigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B | ) Designvorgaben nach technischen und funktionalen Ge-
Nummer 2.3) sichtspunkten beachten
g) Detailkonstruktionen anfertigen
h) konstruktive Anderungen vornehmen
j) Berechnungen zur Mechanik, insbesondere Geschwindigkeit,
Krafte und Kraftezerlegung sowie Drehmoment und Reibung,
durchfuhren
k) Festigkeitsberechnungen, insbesondere der Flachenpressung,
Zug-, Druck- und Scherbeanspruchung, durchfiihren
[) Arbeit, Leistung und Wirkungsgrad berechnen
4 | Auswéhlen von Ferti- a) Fertigungsverfahren im Konstruktionsprozess auswéahlen
gungs- und Fugeverfahren | ) Montagetechnik und Fiigeverfahren im Konstruktionsprozess
sowie Montagetechniken auswiahlen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B
Nummer 3)
5 | Ausflhren von a) virtuelle Zusammenbauten erstellen und auf Kollision prifen
Simulationen b) branchen- und betriebsspezifische Simulationsverfahren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B anwenden
Nummer 4) 11 bis 13
6 |Andern und Priifen von a) Verfahren zur Anderung von Werkstoffeigenschaften aus-
Werkstoffeigenschaften wahlen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D | p) Priifverfahren zur Feststellung der Werkstoffeigenschaften
Nummer 1) auswahlen
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Lfd. Teil des . Zuvermitelnde Zeitrahmen
. . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten .
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
7 | Steuerungs- und a) Elemente der Steuerungstechnik unterscheiden
Elektrotechnik . b) Schaltungen mit Bauelementen der Hydraulik und Elektro-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D pneumatik beurteilen
Nummer 5) i .
c) grundlegende GesetzmaBigkeiten der Elektrotechnik be-
achten und GrundgroéBen berechnen
d) GroBen der Steuerungstechnik, insbesondere Driicke und
Kréfte, berechnen
e) Gefahren in der Steuerungs- und Elektrotechnik sowie die
Anforderungen entsprechender SchutzmaBnahmen beachten
f) Schaltplane der Steuerungs- und Elektrotechnik in CAD-
Datensétze einbinden
8 |Arbeitsplanung und e) Arbeitsauftrag planen und mit vor- und nachgelagerten
-organisation Bereichen abstimmen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E |f) | gsungsvarianten priifen, darstellen und deren Wirtschaft-
Nummer 6) lichkeit vergleichen
g) Arbeitsergebnisse zusammenfihren, erbrachte Leistungen
kontrollieren und anhand der Vorgaben bewerten sowie
dokumentieren
h) Aufgaben im Team planen und bearbeiten; Teamergebnisse
abstimmen, auswerten und présentieren
9 | Durchfiihren von b) qualitatssichernde MaBnahmen im eigenen Arbeitsbereich
qualitatssichernden anwenden, insbesondere Zwischen- und Endergebnisse
MaBnahmen prufen und beurteilen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E | ) Fehler und Qualitatsméngel sowie deren Ursachen erkennen
Nummer 7) und MaBnahmen zur Beseitigung der Ursachen ergreifen und
dokumentieren
d) zur kontinuierlichen Verbesserung von Arbeitsvorgangen
beitragen
10 |Kundenorientierung c) mit Kunden in englischer Sprache kommunizieren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 8)
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Zeitrahmen 8: Technische Erzeugnisse konzipieren, entwerfen und ausarbeiten

Lfd. Teil des L 2 vermlttelnde e o Zeitrahmen
. . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten .
Nr. | Ausbildungsberufsbildes ) in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
1 | Entwerfen, Ausarbeiten c) Bauteile und Halbzeuge nach Vorgaben und technischen
und Berechnen von Unterlagen auswahlen
Bauteilen und d) Verwendung von Norm- und Kaufteilen berticksichtigen
Baugruppen i) Fuge- und Verbindungstechniken beriicksichtigen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B 9 9 9
Nummer 2.3) j) Berechnungen zur Mechanik, insbesondere Geschwindigkeit,
Krafte und Kréaftezerlegung sowie Drehmoment und Reibung,
durchflhren
k) Festigkeitsberechnungen, insbesondere der Flachenpressung,
Zug-, Druck- und Scherbeanspruchung, durchfiihren
[) Arbeit, Leistung und Wirkungsgrad berechnen
2 | Ausfiihren von a) virtuelle Zusammenbauten erstellen und auf Kollision prifen
Simulationen b) branchen- und betriebsspezifische Simulationsverfahren
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt B anwenden
Nummer 4)
3 | Erstellen von a) Aufbau, Funktion und Wirkungsweise von Maschinen-
Konstruktionen elementen, insbesondere Getriebe, Kupplungen und Vor-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D richtungen, auswéhlen
Nummer 2) b) Konstruktionen mit Funktionseinheiten, Standardteilen und
Verbindungselementen entwickeln
c) Gusskonstruktionen erstellen
d) SchweiBkonstruktionen erstellen
4 | Fertigungstechnik a) Auswirkungen der Urformtechnik auf die BemaBung, Ge-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D staltung, Oberflachenbeschaffenheit und Messbarkeit von
Nummer 3) Bauteilen in der Konstruktion umsetzen
b) Auswirkungen der Umformtechnik auf die BemaBung, Ge-
staltung, Oberflachenbeschaffenheit und Messbarkeit von
Bauteilen in der Konstruktion umsetzen
c) Auswirkungen der Zerspanungstechnik auf die BemaBung, 11 bis 13
Gestaltung, Oberflachenbeschaffenheit und Messbarkeit von
Bauteilen in der Konstruktion umsetzen
d) fertigungstechnische Berechnungen durchfiihren
5 |Fuge- und a) Auswirkungen der Flige- und Montagetechniken auf die
Montagetechnik Gestaltung, BemaBung, Oberflachenbeschaffenheit und
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt D Messbarkeit von Bauteilen in der Konstruktion umsetzen
Nummer 4) b) Toleranzen und Passungen berechnen
c) Maschinen- oder Verbindungselemente beanspruchungs-
und funktionsgerecht in Konstruktionen verwenden
6 | Arbeitsplanung und c) Arbeitsschritte und -ablaufe nach funktionalen, organisato-
-organisation rischen, fertigungstechnischen und wirtschaftlichen Kriterien
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E festlegen und sicherstellen
Nummer 6) d) rechtliche, betriebliche und technische Vorschriften beachten
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Zu vermittelnde

Lfd. . Teil des . Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten Zeltrahmen
Nr. | Ausbildungsberufsbildes . in Monaten
(Nach Lernzielen der Anlage 1)
1 2 3 4
7 | Durchfiihren von a) Ziele und Aufgaben qualitatssichernder MaBnahmen be-
qualitatssichernden achten
MaBnahmen
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E
Nummer 7)
8 | Kundenorientierung b) Kunden unter Beachtung von betrieblichen Kommunika-
(§ 4 Absatz 2 Abschnitt E tionsregeln informieren und beraten sowie Kundenanfor-
Nummer 8) derungen beachten
c) mit Kunden in englischer Sprache kommunizieren
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Rahmenlehrplan
fur den Ausbildungsberuf
Technischer Produktdesigner/Technische Produktdesignerin
(Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 27. Mai 2011)

Teil I: Vorbemerkungen

Dieser Rahmenlehrplan fir den berufsbezogenen Unterricht der Berufsschule ist durch die Standige Konfe-
renz der Kultusminister der Lander beschlossen worden.

Der Rahmenlehrplan ist mit der entsprechenden Ausbildungsordnung des Bundes (erlassen vom Bundes-
ministerium fur Wirtschaft und Technologie oder dem sonst zustandigen Fachministerium im Einvernehmen mit
dem Bundesministerium flr Bildung und Forschung) abgestimmt.

Der Rahmenlehrplan baut grundsétzlich auf dem Hauptschulabschluss auf und beschreibt Mindestanforde-
rungen.

Auf der Grundlage der Ausbildungsordnung und des Rahmenlehrplans, die Ziele und Inhalte der Berufsaus-
bildung regeln, werden die Abschlussqualifikation in einem anerkannten Ausbildungsberuf sowie —in Verbindung
mit Unterricht in weiteren Fachern — der Abschluss der Berufsschule vermittelt. Damit werden wesentliche Vor-
aussetzungen fur eine qualifizierte Beschéaftigung sowie fur den Eintritt in schulische und berufliche Fort- und
Weiterbildungsgéange geschaffen.

Der Rahmenlehrplan enthélt keine methodischen Festlegungen fir den Unterricht. Bei der Unterrichtsgestal-
tung sollen jedoch Unterrichtsmethoden, mit denen Handlungskompetenz unmittelbar geférdert wird, besonders
beriicksichtigt werden. Selbststandiges und verantwortungsbewusstes Denken und Handeln als Ubergreifendes
Ziel der Ausbildung muss Teil des didaktisch-methodischen Gesamtkonzepts sein.

Die Lander ubernehmen den Rahmenlehrplan unmittelbar oder setzen ihn in eigene Lehrplane um. Im zwei-
ten Fall achten sie darauf, dass das im Rahmenlehrplan erzielte Ergebnis der fachlichen und zeitlichen Abstim-
mung mit der jeweiligen Ausbildungsordnung erhalten bleibt.

Teil II: Bildungsauftrag der Berufsschule

Die Berufsschule und die Ausbildungsbetriebe erflllen in der dualen Berufsausbildung einen gemeinsamen
Bildungsauftrag.

Die Berufsschule ist dabei ein eigensténdiger Lernort. Sie arbeitet als gleichberechtigter Partner mit den an-
deren an der Berufsausbildung Beteiligten zusammen. Sie hat die Aufgabe, den Schilern und Schilerinnen be-
rufliche und allgemeine Lerninhalte unter besonderer Beriicksichtigung der Anforderungen der Berufsausbildung
zu vermitteln.

Die Berufsschule hat eine berufliche Grund- und Fachbildung zum Ziel und erweitert die vorher erworbene all-
gemeine Bildung. Damit will sie zur Erfullung der Aufgaben im Beruf sowie zur Mitgestaltung der Arbeitswelt und
Gesellschaft in sozialer und 6kologischer Verantwortung beféhigen. Sie richtet sich dabei nach den flir die Be-
rufsschule geltenden Regelungen der Schulgesetze der Lander. Insbesondere der berufsbezogene Unterricht
orientiert sich auBerdem an den fir jeden staatlich anerkannten Ausbildungsberuf bundeseinheitlich erlassenen
Ordnungsmitteln:

e Rahmenlehrplan der Stédndigen Konferenz der Kultusminister der Léander
¢ Verordnung Uber die Berufsausbildung (Ausbildungsordnung) des Bundes fir die betriebliche Ausbildung.

Nach der Rahmenvereinbarung Uber die Berufsschule (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom
15.03.1991) hat die Berufsschule zum Ziel,

e eine Berufsfahigkeit zu vermitteln, die Fachkompetenz mit allgemeinen Fahigkeiten humaner und sozialer Art
verbindet;

¢ berufliche Flexibilitdt und Mobilitdt zur Bewaltigung der sich wandelnden Anforderungen in Arbeitswelt und
Gesellschaft auch im Hinblick auf das Zusammenwachsen Europas zu entwickeln;

¢ die Bereitschaft zur beruflichen Fort- und Weiterbildung zu wecken;

e die Fahigkeit und Bereitschaft zu férdern, bei der individuellen Lebensgestaltung und im 6&ffentlichen Leben
verantwortungsbewusst zu handeln®.
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Zur Erreichung dieser Ziele muss die Berufsschule

¢ den Unterricht an einer fir ihre Aufgabe spezifischen Padagogik ausrichten, die Handlungsorientierung be-
tont;

e unter Berlcksichtigung notwendiger beruflicher Spezialisierung berufs- und berufsfeldlbergreifende Qualifi-
kationen vermitteln;

¢ ein differenziertes und flexibles Bildungsangebot gewahrleisten, um unterschiedlichen Féhigkeiten und Bega-
bungen sowie den jeweiligen Erfordernissen der Arbeitswelt und Gesellschaft gerecht zu werden;

e Einblicke in unterschiedliche Formen von Beschéftigung einschlieBlich unternehmerischer Selbststéandigkeit
vermitteln, um eine selbstverantwortliche Berufs- und Lebensplanung zu unterstttzen;

¢ im Rahmen ihrer Méglichkeiten Behinderte und Benachteiligte umfassend stiitzen und férdern;

¢ auf die mit Berufsauslibung und privater Lebensfihrung verbundenen Umweltbedrohungen und Unfallgefah-
ren hinweisen und Méglichkeiten zu ihrer Vermeidung bzw. Verminderung aufzeigen.

Die Berufsschule soll dariiber hinaus im allgemeinen Unterricht und soweit es im Rahmen des berufsbezoge-
nen Unterrichts mdglich ist, auf Kernprobleme unserer Zeit wie zum Beispiel

e Arbeit und Arbeitslosigkeit,

¢ friedliches Zusammenleben von Menschen, Vélkern und Kulturen in einer Welt unter Wahrung kultureller Iden-
titat,

e Erhaltung der natirlichen Lebensgrundlage sowie

¢ Gewabhrleistung der Menschenrechte

eingehen.

Die aufgeflihrten Ziele sind auf die Entwicklung von Handlungskompetenz gerichtet. Diese wird hier ver-
standen als die Bereitschaft und Beféhigung des Einzelnen, sich in beruflichen, gesellschaftlichen und privaten
Situationen sachgerecht durchdacht sowie individuell und sozial verantwortlich zu verhalten. Handlungskompe-
tenz entfaltet sich in den Dimensionen von Fachkompetenz, Humankompetenz und Sozialkompetenz.

Fachkompetenz bezeichnet die Bereitschaft und Befahigung, auf der Grundlage fachlichen Wissens und
Kdnnens Aufgaben und Probleme zielorientiert, sachgerecht, methodengeleitet und selbststéandig zu I6sen und
das Ergebnis zu beurteilen.

Humankompetenz bezeichnet die Bereitschaft und Beféhigung, als individuelle Persdnlichkeit die Entwick-
lungschancen, Anforderungen und Einschrédnkungen in Familie, Beruf und o&ffentlichem Leben zu klaren, zu
durchdenken und zu beurteilen, eigene Begabungen zu entfalten sowie Lebenspldne zu fassen und fortzu-
entwickeln. Sie umfasst Eigenschaften wie Selbststandigkeit, Kritikfahigkeit, Selbstvertrauen, Zuverlassigkeit,
Verantwortungs- und Pflichtbewusstsein. Zu ihr gehdren insbesondere auch die Entwicklung durchdachter Wert-
vorstellungen und die selbstbestimmte Bindung an Werte.

Sozialkompetenz bezeichnet die Bereitschaft und Befahigung, soziale Beziehungen zu leben und zu gestal-
ten, Zuwendungen und Spannungen zu erfassen und zu verstehen sowie sich mit anderen rational und verant-
wortungsbewusst auseinanderzusetzen und zu verstandigen. Hierzu gehoért insbesondere auch die Entwicklung
sozialer Verantwortung und Solidaritat.

Bestandteil sowohl von Fachkompetenz als auch von Humankompetenz als auch von Sozialkompetenz sind
Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz und Lernkompetenz.

Methodenkompetenz bezeichnet die Bereitschaft und Beféhigung zu zielgerichtetem, planmaBigem Vorge-
hen bei der Bearbeitung von Aufgaben und Problemen (zum Beispiel bei der Planung der Arbeitsschritte).

Kommunikative Kompetenz meint die Bereitschaft und Befahigung, kommunikative Situationen zu verste-
hen und zu gestalten. Hierzu gehort es, eigene Absichten und BedUrfnisse sowie die der Partner wahrzuneh-
men, zu verstehen und darzustellen.

Lernkompetenz ist die Bereitschaft und Befahigung, Informationen Gber Sachverhalte und Zusammenhange
selbststandig und gemeinsam mit anderen zu verstehen, auszuwerten und in gedankliche Strukturen einzuord-
nen. Zur Lernkompetenz gehdrt insbesondere auch die Fahigkeit und Bereitschaft, im Beruf und lUber den Be-
rufsbereich hinaus Lerntechniken und Lernstrategien zu entwickeln und diese fiir lebenslanges Lernen zu nutzen.

Teil Ill: Didaktische Grundséatze

Die Zielsetzung der Berufsausbildung erfordert es, den Unterricht an einer auf die Aufgaben der Berufsschule
zugeschnittenen Padagogik auszurichten, die Handlungsorientierung betont und junge Menschen zu selbst-
sténdigem Planen, Durchfiihren und Beurteilen von Arbeitsaufgaben im Rahmen ihrer Berufstétigkeit befahigt.

34



Lernen in der Berufsschule vollzieht sich grundsétzlich in Beziehung auf konkretes berufliches Handeln sowie
in vielféltigen gedanklichen Operationen, auch gedanklichem Nachvollziehen von Handlungen anderer. Dieses
Lernen ist vor allem an die Reflexion der Vollziige des Handelns (des Handlungsplans, des Ablaufs, der Ergeb-
nisse) gebunden. Mit dieser gedanklichen Durchdringung beruflicher Arbeit werden die Voraussetzungen fir das
Lernen in und aus der Arbeit geschaffen. Dies bedeutet flir den Rahmenlehrplan, dass das Ziel und die Auswahl
der Inhalte berufsbezogen erfolgen.

Auf der Grundlage lerntheoretischer und didaktischer Erkenntnisse werden in einem pragmatischen Ansatz fir
die Gestaltung handlungsorientierten Unterrichts folgende Orientierungspunkte genannt:

¢ Didaktische Bezugspunkte sind Situationen, die fiir die Berufsaustibung bedeutsam sind (Lernen fiir Handeln).

¢ Den Ausgangspunkt des Lernens bilden Handlungen, méglichst selbst ausgefiihrt oder aber gedanklich nach-
vollzogen (Lernen durch Handeln).

e Handlungen missen von den Lernenden mdglichst selbststéndig geplant, durchgefiihrt, Gberprift, gegebe-
nenfalls korrigiert und schlieBlich bewertet werden.

e Handlungen sollten ein ganzheitliches Erfassen der beruflichen Wirklichkeit férdern, zum Beispiel technische,
sicherheitstechnische, 6konomische, rechtliche, 6kologische, soziale Aspekte einbeziehen.

¢ Handlungen mussen in die Erfahrungen der Lernenden integriert und in Bezug auf ihre gesellschaftlichen Aus-
wirkungen reflektiert werden.

e Handlungen sollen auch soziale Prozesse, zum Beispiel der Interessenerkldrung oder der Konfliktbewaltigung,
sowie unterschiedliche Perspektiven der Berufs- und Lebensplanung einbeziehen.

Handlungsorientierter Unterricht ist ein didaktisches Konzept, das fach- und handlungssystematische Struk-
turen miteinander verschrankt. Es lasst sich durch unterschiedliche Unterrichtsmethoden verwirklichen.

Das Unterrichtsangebot der Berufsschule richtet sich an Jugendliche und Erwachsene, die sich nach Vorbil-
dung, kulturellem Hintergrund und Erfahrungen aus den Ausbildungsbetrieben unterscheiden. Die Berufsschule
kann ihren Bildungsauftrag nur erflllen, wenn sie diese Unterschiede beachtet und Schiler und Schilerinnen —
auch benachteiligte oder besonders begabte — ihren individuellen Méglichkeiten entsprechend férdert.

Teil IV: Berufsbezogene Vorbemerkungen

Der vorliegende Rahmenlehrplan fir die Berufsausbildung zum Technischen Produktdesigner/zur Technischen
Produktdesignerin ist mit der Verordnung Uber die Berufsausbildung zum Technischen Produktdesigner/zur
Technischen Produktdesignerin sowie zum Technischen Systemplaner/zur Technischen Systemplanerin vom
21.06.2011 (BGBI. | S. 1215) abgestimmt.

Der Rahmenlehrplan fir den Ausbildungsberuf Technischer Zeichner/Technische Zeichnerin (Beschluss der
Kultusministerkonferenz vom 15.02.1994) wird durch den vorliegenden Rahmenlehrplan aufgehoben.

Fir den Prifungsbereich Wirtschafts- und Sozialkunde wesentlicher Lehrstoff der Berufsschule wird auf der
Grundlage der ,,Elemente flr den Unterricht der Berufsschule im Bereich Wirtschafts- und Sozialkunde gewerb-
lich-technischer Ausbildungsberufe® (Beschluss der Kultusministerkonferenz vom 07.05.2008) vermittelt.

Technische Produktdesignerinnen und Technische Produktdesigner erstellen und modifizieren 3D-Datensatze
und Dokumentationen fir Bauteile und Baugruppen auf der Grundlage von technischen und gestalterischen
Vorgaben. Sie berlcksichtigen dabei Fertigungsverfahren und Werkstoffeigenschaften, planen und koordinieren
Arbeitsablaufe und Konstruktionsprozesse, kontrollieren und beurteilen ihre Arbeitsergebnisse. Somit unterstiit-
zen sie den gesamten Produktentwicklungsprozess. Hierbei setzen sie sich auch mit vorgegebenen Gestalt-
elementen wie z. B. Form, Farbe und Material auseinander.

Der Rahmenlehrplan geht in Anlehnung an das beschriebene Berufsprofil von folgenden Kompetenzen aus:
Die Schilerinnen und Schiler

e planen und begleiten Produktentwicklungsprozesse,

¢ erstellen und modifizieren 3D-Datensatze fiir Bauteile und Baugruppen,

¢ konstruieren Bauteile mit 3D-CAD-Systemen unter Beriicksichtigung von Werkstoffeigenschaften und Ferti-
gungsverfahren,

e erstellen virtuelle Baugruppen unter Berticksichtigung von Fugeverfahren und Montagetechniken,
¢ berlicksichtigen Gestaltungsvorgaben fir Bauteilformen,
¢ entwickeln zielfUhrende Modellierungsstrategien und wenden diese an,
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e erstellen aus Datensatzen technische Dokumente,

¢ erzeugen prozesskompatible Datensédtze unter Berlicksichtigung von Schnittstellen,
¢ wenden Normen und Richtlinien zur Sicherung von Prozess- und Produktqualitat an,
e ermitteln und berechnen mechanische und physikalische GréBen,

e visualisieren und présentieren Arbeitsergebnisse,

e nutzen Kommunikationssysteme zur Beschaffung von Informationen,

¢ planen Projekte und filhren diese kundenorientiert durch,

¢ bericksichtigen Methoden des Projekt- und Qualitdtsmanagements.

Die Vermittlung von fremdsprachlichen Qualifikationen gemaB der Ausbildungsordnung zur Entwicklung
entsprechender Kommunikationsfahigkeit ist mit 40 Stunden in die Lernfelder integriert. Darliber hinaus kénnen
80 Stunden berufsspezifische Fremdsprachenvermittiung als freiwillige Erganzung der Lander angeboten wer-
den.

Sicherheitstechnische, 6konomische und 6kologische Aspekte sind in den Lernfeldern integrativ zu vermit-
teln.

Einschlagige Normen und Rechtsvorschriften sind auch dort zugrunde zu legen, wo sie nicht explizit erwahnt
werden. Die fUr die einzelnen Lernfelder formulierten Ziele sind maBgebend fir die Unterrichtsgestaltung und
stellen zusammen mit den ergédnzenden Inhalten Mindestanforderungen dar.

In den Lernfeldern 13 der Fachrichtungen Maschinen- und Anlagenkonstruktion sowie Produktgestaltung und
-konstruktion sollen die Schilerinnen und Schiler einen berufstypischen Kundenauftrag vollstandig bearbeiten
und dabei die wahrend der Ausbildung erworbenen Kompetenzen anwenden. Dabei kbénnen insbesondere die
Einsatzbereiche beriicksichtigt werden, in denen die jeweiligen Ausbildungsbetriebe ihren Schwerpunkt haben.

Der Rahmenlehrplan stimmt hinsichtlich der ersten vier Lernfelder mit dem Rahmenlehrplan fir den Ausbil-
dungsberuf Technischer Systemplaner/Technische Systemplanerin Uberein. Eine gemeinsame Beschulung mit
dem Ausbildungsberuf Technischer Systemplaner/Technische Systemplanerin ist daher im ersten Ausbildungs-
jahr méglich.

Die Inhalte der Lernfelder 5 bis 8 stimmen fiir die Fachrichtungen Maschinen- und Anlagenkonstruktion sowie
Produktgestaltung und -konstruktion Uberein. Somit ist eine gemeinsame Beschulung von Schilerinnen und
Schiilern beider Fachrichtungen auch im zweiten Ausbildungsjahr mdglich.

Die Lernfelder 1 bis 6 entsprechen den jeweiligen Ausbildungsberufsbildpositionen der ersten 18 Monate des
Ausbildungsrahmenplanes fiir die betriebliche Ausbildung und sind somit Grundlage des Teil 1 der Abschluss-
prufung.
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Teil V: Lernfelder

Ubersicht iiber die Lernfelder fiir den Ausbildungsberuf
Technischer Produktdesigner/Technische Produktdesignerin

Lernfelder Zeitrichtwerte

Nr.

in Unterrichtsstunden

1. Jahr 2. Jahr 3. Jahr

4. Jahr

1

Technische Systeme analysieren und erfassen 60

Bauteile und Baugruppen nach Vorgabe computer- 80
unterstutzt erstellen

Auswirkungen ausgewahlter Fertigungsverfahren und 80
Werkstoffe auf die Bauteilkonstruktion berticksichtigen

Auftrédge kundenorientiert ausfiihren 60

Bauteile aus metallischen Werkstoffen unter Berlick- 60
sichtigung von Umformverfahren im Kontext von
Baugruppen entwickeln

Bauteile aus Kunststoffen unter Beriicksichtigung von 80
Ur- und Umformverfahren im Kontext von Baugruppen
entwickeln

Bauteile unter Berlicksichtigung von trennenden Ferti- 80
gungsverfahren im Kontext von Baugruppen entwickeln

Bauteile aus metallischen Werkstoffen unter 60
Berticksichtigung von Urformverfahren im Kontext
von Baugruppen entwickeln

Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion (MAK)

9

3D-Datensétze von Baugruppen unter Berticksichtigung 100
von Fugeverfahren und Montagetechniken erstellen und
modifizieren

10

Datensatze und Dokumentationen fir technische Systeme 60
der automatisierten Fertigung erstellen und modifizieren

11

3D-Datensétze von Baugruppen unter Verwendung 120
von Maschinenelementen sowie Kaufteilen erstellen
und modifizieren

12

3D-Datensétze von Bauteilen und Baugruppen nach ge-
staltungstechnischen Vorgaben erstellen und modifizieren

60

13

Produktentwicklung kundenorientiert ausfihren

80

Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion (PGK)

9

3D-Datensétze von Baugruppen unter Berlicksichtigung 100
von Flgeverfahren und Montagetechniken erstellen und
modifizieren

10

3D-Datensétze von Bauteilen nach Designvorgaben 120
erstellen und modifizieren

11

3D-Datensétze von Baugruppen unter Verwendung von 60
Normteilen sowie Kaufteilen erstellen und modifizieren

12

3D-Datensatze von komplex aufgebauten Baugruppen
aus Designideen erstellen und modifizieren

60

13

Produktentwicklung kundenorientiert ausfihren

80

Summen: insgesamt 980 Stunden 280 280 280

140
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Lernfeld 1: Technische Systeme analysieren und erfassen 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:
Die Schiilerinnen und Schiiler erfassen und analysieren technische Bauteile und Systeme.

Sie werten technische Dokumentationen auch in englischer Sprache aus und beschreiben funktionale Zusammen-
hénge technischer Systeme unter Verwendung von Fachbegriffen.

Dazu fiihren sie anwendungsbezogene Berechnungen durch, fertigen technische Freihandskizzen an und erstellen
notwendige technische Dokumente.

Sie wenden Mdglichkeiten technischer Dokumentationen insbesondere der normgerechten Darstellung an.

Inhalte:

rdumliche Darstellung, Darstellung in Ansichten
Informationsbeschaffung: Tabellenbuch, Kataloge, Internet
Stlcklisten, Normteile

BemaBung, Toleranzen

Grundbegriffe der Elektrotechnik

Berechnungen: Lange, Flache, Volumen, Winkel, Masse, Dichte

Lernfeld 2: Bauteile und Baugruppen nach Vorgabe 1. Ausbildungsjahr
computerunterstiitzt erstellen Zeitrichtwert: 80 Stunden

Ziel:

Die Schulerinnen und Schiiler erstellen Datensatze fir Bauteile nach Handskizzen und Zeichnungen.

Dazu erzeugen und verandern sie Bauteile computerunterstitzt. Hierbei erkennen und berlcksichtigen sie ins-
besondere geometrische Zusammenhénge.

Sie erstellen einfache Baugruppen unter Berlcksichtigung I8sbarer Verbindungen und reflektieren deren Montier-
barkeit. Sie priifen ihre Arbeitsergebnisse, fiihren Anderungen an den Bauteilen durch und erzeugen notwendige
technische Dokumente.

Die Schilerinnen und Schiiler pflegen und sichern Daten in geeigneten Strukturen und beachten dabei Vorschriften
des Datenschutzes. Sie setzen sich mit Gefahren des Datenmissbrauchs auseinander und reflektieren rechtliche so-
wie 6konomische Folgen.

Inhalte:

Ansichten, Schnitte, Einzelheiten

Toleranzangaben

Datensatzstrukturierung

Kauf- und Normteile aus Bibliotheken

Stlicklisten

computergestitzte Berechnungen: Flachen, Volumen, Massen, Schwerpunkte
Datenformate
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Lernfeld 3: Auswirkungen ausgewabhlter Fertigungsverfahren und 1. Ausbildungsjahr
Werkstoffe auf die Bauteilkonstruktion beriicksichtigen Zeitrichtwert: 80 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiler konstruieren Bauteile und informieren sich dazu auftragsbezogen liber Fertigungs-
verfahren. Dabei berlicksichtigen sie Aufbau, Eigenschaften und Einsatzmd&glichkeiten der Werkstoffe.

Sie werten Informationen Uber branchentypische Fertigungsverfahren und Werkstoffe aus, strukturieren diese,
fuhren erforderliche Berechnungen durch und erkennen den Einfluss auf die Bauteilkonstruktion.

Die Schilerinnen und Schiler dokumentieren und présentieren ihre Arbeiten und setzen bei der Erstellung auch
Standardsoftware ein. Sie reflektieren und beurteilen ihre Prasentationen auch unter gestalterischen Gesichts-
punkten.

Inhalte:

mechanische und physikalische Werkstoffeigenschaften
Werkstoffnormung

Oberflachenbeschaffenheit, Oberflaichenkennzeichnung
Léngen- und Volumenausdehnung

Hauptgruppen der Fertigungsverfahren

Urheberrecht, Quellennachweis

Lernfeld 4: Auftrage kundenorientiert ausfiihren 1. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:
Die Schillerinnen und Schiler bearbeiten einen Kundenauftrag.

Dazu erfassen und analysieren sie grundlegende betriebliche Abldufe und Prozesse, reflektieren eigene Erfahrun-
gen und berlcksichtigen diese bei der Auftragsausfihrung.

Sie beschaffen sich projektbezogene Informationen auch in englischer Sprache.

Bei der Auftragsabwicklung arbeiten die Schiilerinnen und Schiler im Team und wenden geeignete Arbeitsstra-
tegien an.

Sie stellen ihre Lésungsvarianten dar, vergleichen und bewerten diese.
Nach Abschluss des Kundenauftrags reflektieren die Schilerinnen und Schiler die Prozessablaufe.

Inhalte:
Produktentstehungsprozess
Lastenheft, Pflichtenheft
Kreativtechniken
qualitdtssichernde MaBnahmen
Zeitplanung
Kostenmanagement
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Lernfeld 5: Bauteile aus metallischen Werkstoffen unter Beriicksichtigung 2. Ausbildungsjahr
von Umformverfahren im Kontext von Baugruppen entwickeln Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:

Die Schiilerinnen und Schiiler beriicksichtigen bei Entwicklungsprozessen metallischer Bauteile Gestaltungsregeln
fur Umformverfahren und wenden diese bei der Bauteilgestaltung an.

Sie informieren sich Uber Umformverfahren und deren Wirtschaftlichkeit. Sie vergleichen die Eigenschaften ein-
setzbarer Werkstoffe und beriicksichtigen deren Eigenschaftsdnderungen. Dabei beachten sie dkologische und
O6konomische Aspekte. Sie flilhren anwendungsbezogene Berechnungen durch.

Die Schilerinnen und Schiiler beriicksichtigen die auftragsspezifischen Anforderungen und planen ihre Vorgehens-
weise. Sie erstellen 3D-Datensétze, prifen diese und dokumentieren die Ergebnisse.

Inhalte:

Biegen, Tiefziehen

Stahl, NE-Metalle und deren Legierungen, Werkstoffnormung
Biegerohléngen

Recycling

Lernfeld 6: Bauteile aus Kunststoffen unter Beriicksichtigung von Ur- und 2. Ausbildungsjahr
Umformverfahren im Kontext von Baugruppen entwickeln Zeitrichtwert: 80 Stunden

Ziel:

Die Schiilerinnen und Schiler beriicksichtigen bei Entwicklungsprozessen Gestaltungsregeln fir Bauteile aus
Kunststoffen in Abhangigkeit von Werkstoffen und Fertigungsverfahren. Sie beachten die auftragsspezifischen An-
forderungen und planen ihre Vorgehensweise.

Sie informieren sich Uber die Moglichkeiten der Herstellung, beurteilen diese in Bezug auf Verwendung und Wirt-
schaftlichkeit. Sie vergleichen die Eigenschaften einzusetzender Werkstoffe auch unter Berlicksichtigung der Um-
weltvertraglichkeit und Verflgbarkeit. Dazu beschaffen sie sich auftragsbezogene Informationen aus technischen
Unterlagen zur Erstellung und Anderung von Bauteilen.

Sie erstellen 3D-Datensétze, prifen diese und dokumentieren ihre Ergebnisse.

Inhalte:

Thermoplaste, Duroplaste und Elastomere

SpritzgieBen, Vakuumthermoformen, Extrudieren, Blasformen, Faserverbundtechnik
Rapid Prototyping
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Lernfeld 7: Bauteile unter Beriicksichtigung von trennenden 2. Ausbildungsjahr
Fertigungsverfahren im Kontext von Baugruppen entwickeln Zeitrichtwert: 80 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiler beriicksichtigen bei Entwicklungsprozessen von Bauteilen Gestaltungsregeln fiir
trennende, insbesondere spanende Fertigungsverfahren und wenden diese bei der Bauteilgestaltung an. Sie in-
formieren sich Uber trennende Fertigungsverfahren.

Im Kontext der Baugruppe und unter Berlicksichtigung der Wirtschaftlichkeit leiten sie aus der Funktion eines Bau-
teiles die Anforderungen an die Form und Genauigkeit ab.

Sie berticksichtigen die Eigenschaften der verwendeten Werk- und Hilfsstoffe. Sie verwenden auch englischspra-
chige Fachbegriffe fir Bauteile, Werkstoffe und Verfahren.

Sie informieren sich tUber CNC- und CAM-gerechte Datenbereitstellung und erstellen fertigungsgerechte Zeich-
nungsableitungen mit MaB-, Form- und Oberflachenangaben.

Inhalte:
Drehen, Frésen, Bohren, Feinbearbeitung
Stanzen, Schneiden, Erodieren

Lernfeld 8: Bauteile aus metallischen Werkstoffen unter Beriicksichtigung 2. Ausbildungsjahr
von Urformverfahren im Kontext von Baugruppen entwickeln Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiler berlicksichtigen bei Entwicklungsprozessen metallischer Bauteile Gestaltungsregeln
fur Urformverfahren und wenden diese bei der Bauteilgestaltung an.

Sie informieren sich tUber Urformverfahren und deren Wirtschaftlichkeit. Sie vergleichen die Eigenschaften einsetz-
barer Werkstoffe und berticksichtigen deren Eigenschaftsdnderungen. Dabei beachten sie dkologische und ékono-
mische Aspekte. Sie filhren anwendungsbezogene Berechnungen durch.

Die Schilerinnen und Schiler berlicksichtigen die auftragsspezifischen Anforderungen und planen ihre Vorgehens-
weise. Sie erstellen 3D-Datensatze, priifen diese und dokumentieren die Ergebnisse.

Inhalte:

GieBen, Sintern

Gusseisen, Stahlguss, NE-Metalle und deren Legierungen, Werkstoffnormung
Warmedehnung

Recycling
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Fachrichtung Maschinen- und Anlagenkonstruktion (MAK)

Lernfeld 9 MAK: 3D-Datensatze von Baugruppen unter Beriicksichtigung 3. Ausbildungsjahr
von Fiigeverfahren und Montagetechniken erstellen und Zeitrichtwert: 100 Stunden
modifizieren

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiler erstellen und verandern Datensétze von Baugruppen unter Berlicksichtigung flge-
und montagetechnischer Anforderungen.

Sie erkennen fiir den Zusammenbau notwendige technische Beziehungen und ermitteln erforderliche Toleranzen.
Sie beschaffen sich Informationen Uber Fligetechniken und Montagestrategien und wahlen geeignete aus.

Die Schillerinnen und Schiuler entwickeln Strategien zur Positionierung der Bauteile im CAD-System.

Sie erstellen Baugruppen auch unter Verwendung von Normteil- und Bauteilbibliotheken.

Die Schilerinnen und Schiiler ergdnzen notwendige Bauteilinformationen und generieren Sticklisten. Sie leiten
technische Dokumente ab.

Sie sichern ihre Datensétze nach betrieblichen Vorgaben.

Inhalte:

Funktionsanalyse

kraft-, form- und stoffschllssige Verbindungen
Welle-Nabe-Verbindungen

Kollisionskontrollen

Form- und Lagetoleranzen, Passungen

Ansichten, Einzelheiten, Schnitte, Explosionsdarstellungen
Montage-, Demontageplane

Berechnungen: Kréfte, Drehmomente, Flachenpressungen
Datenimport, -export

Lernfeld 10 MAK: Datensatze und Dokumentationen fiir technische Systeme 3. Ausbildungsjahr
der automatisierten Fertigung erstellen und modifizieren Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:

Die Schiulerinnen und Schiiler analysieren technische Dokumentationen von Systemen der automatisierten Ferti-
gung, insbesondere Schaltpldne pneumatischer und hydraulischer Steuerungen.

Sie informieren sich Uber Funktionszusammenhange einfacher verbindungs- und speicherprogrammierter Steue-
rungen.

Im Kontext einer Baugruppe erstellen sie Schaltplédne, Zuordnungslisten und andere Dokumentationen fir tech-
nische Systeme der automatisierten Fertigung nach Vorgaben. Dazu nutzen sie auch Herstellerunterlagen.

Inhalte:

Sensoren, Aktoren

elektropneumatische und elektrohydraulische Funktionseinheiten
Berechnungen: Kréfte, Driicke

Darstellung von Funktionsabléufen
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Lernfeld 11 MAK: 3D-Datensatze von Baugruppen unter Verwendung 3. Ausbildungsjahr
von Maschinenelementen sowie Kaufteilen erstellen Zeitrichtwert: 120 Stunden
und modifizieren

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiiler erstellen 3D-Datensatze von Baugruppen. Dabei verwenden sie auch Maschinen-
elemente sowie Kaufteile und beriicksichtigen 6konomische sowie montagetechnische Aspekte.

Sie informieren sich Uber Methoden zur Konstruktion von Baugruppen und wéhlen auftragsbezogen geeignete aus.

Sie wahlen notwendige Verfahren zur Anderung von Werkstoffeigenschaften und deren Priifverfahren aus und do-
kumentieren ihre Ergebnisse.

Sie berlcksichtigen Mdglichkeiten der Anpassungs- und Variantenkonstruktion.
Sie beurteilen ihre Arbeitsergebnisse mit Methoden des Qualitdtsmanagements.

Die Schilerinnen und Schiler wenden Mdéglichkeiten zur Kollisionskontrolle an, simulieren Einbau-, Bewegungs-
und Montageablaufe und prasentieren diese.

Sie Uberpriifen die Dimensionierung von Bauteilen durch Festigkeitsberechnungen.
Sie leiten aus den Datensétzen der Baugruppen notwendige technische Dokumente ab.
Die Schulerinnen und Schiiler sichern und archivieren die Daten der Bauteile und Baugruppen.

Inhalte:

Produktentwicklungsprozess
Konstruktionsmethoden: bottom up, top down
Lagerungen

Riemen-, Ketten-, Zahnradtriebe

Kupplungen

Warmebehandlungsverfahren, Harteprufverfahren

anwendungsbezogene Berechnungen: Reibung, Zug-, Druck-, Scherbeanspruchung, Ubersetzungsverhaltnis, Ar-
beit, Leistung, Wirkungsgrad, Geschwindigkeit

Produktdatenmanagement

Lernfeld 12 MAK: 3D-Datensatze von Bauteilen und Baugruppen nach 4. Ausbildungsjahr
gestaltungstechnischen Vorgaben erstellen und modifizieren  Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiiler erstellen nach gestaltungstechnischen Vorgaben komplexe Bauteile und Baugrup-
pen. Sie setzen die Vorgaben nach technischen, funktionalen, ergonomischen und dsthetischen Gesichtspunkten
um und stellen diese in technischen Handskizzen dar.

Sie fiihren einen Variantenvergleich zur Auswahl des optimalen Lésungskonzepts durch und modellieren die Bau-
teile mit Funktionen der Flachen- und Volumenmodellierung.

Sie berilcksichtigen gestalterische und ergonomische Anforderungen sowie die Wirkungen von Bauteilformen,
Werkstoffen und Oberflachenstrukturen und Ubertragen die Ergebnisse auf die Modelle.

Die Schilerinnen und Schler priifen Datenséatze auf Vollstandigkeit, Genauigkeit und Herstellbarkeit. Sie bewerten
Arbeitsergebnisse, dokumentieren und prasentieren diese mithilfe von Visualisierungstechniken.

Inhalte:

2D-, 3D-Kurven, Stetigkeit

Flachenanalyse

Strukturierung von Modellen

Kriterien der Produktgestaltung

Farben und Texturen als Gestaltungsmerkmale
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Lernfeld 13 MAK: Produktentwicklung kundenorientiert ausfiihren 4. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiiler flihren ein Projekt kundenorientiert aus. Dabei beriicksichtigen sie Methoden des
Projektmanagements und der Qualitatssicherung.

In Absprache mit den Kunden ermitteln sie die erforderlichen Anforderungen. Sie analysieren den zu leistenden
Arbeitsaufwand, planen Termine und Arbeitsmittel. Sie legen die einzelnen Arbeitsschritte fest und verteilen diese.
Die Schilerinnen und Schiler koordinieren ihre Teamarbeit und dokumentieren diese in geeigneter Form.

Bei der Bauteilentwicklung berticksichtigen sie neben funktionalen auch ékonomische und okologische Gesichts-
punkte und vergleichen Lésungsvarianten. Sie fihren Kundengesprache auch in englischer Sprache.

Im Produktentstehungsprozess berlicksichtigen sie geeignete Fertigungsverfahren. Dabei beachten sie die Wirt-
schaftlichkeit der Verfahren. Sie beurteilen Eigenschaften und Verwendungsmdglichkeiten der einzusetzenden
Werk- und Hilfsstoffe.

Die Schilerinnen und Schiler erstellen eine ausfiihrliche Dokumentation des Projektes. Sie prasentieren Arbeits-
ergebnisse und reflektieren diese.

Inhalte:

Fachrichtung Produktgestaltung und -konstruktion (PGK)

Lernfeld 9 PGK: 3D-Datenséatze von Baugruppen unter Beriicksichtigung 3. Ausbildungsjahr
von Fiigeverfahren und Montagetechniken erstellen und Zeitrichtwert: 100 Stunden
modifizieren

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiler erstellen und verandern Datensétze von Baugruppen unter Berlicksichtigung flge-
und montagetechnischer Anforderungen.

Sie erkennen fiir den Zusammenbau notwendige technische Beziehungen und ermitteln erforderliche Toleranzen.
Sie beschaffen sich Informationen Uber Fligetechniken und Montagestrategien und wahlen geeignete aus.

Die Schillerinnen und Schiuler entwickeln Strategien zur Positionierung der Bauteile im CAD-System.

Sie erstellen Baugruppen auch unter Verwendung von Normteil- und Bauteilbibliotheken.

Die Schilerinnen und Schiiler ergdnzen notwendige Bauteilinformationen und generieren Sticklisten. Sie leiten
technische Dokumente ab.

Sie sichern ihre Datensétze nach betrieblichen Vorgaben.

Inhalte:

Funktionsanalyse

Werkstoffe: Metalle, Kunststoffe, Verbundwerkstoffe, Glas, Papier, Pappe, Holz
kraft-, form- und stoffschllissige Verbindungen

Clipverbindungen, Schnappverbindungen, Filmscharniere

integrierte oder differenzierte Bauweise

Kollisionskontrollen

Form- und Lagetoleranzen, Passungen

Ansichten, Einzelheiten, Schnitte, Explosionsdarstellungen

Datenimport, -export

44



Lernfeld 10 PGK: 3D-Datensatze von Bauteilen nach Designvorgaben 3. Ausbildungsjahr
erstellen und modifizieren Zeitrichtwert: 120 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiiler erstellen 3D-Datensétze nach Designvorgaben. Dazu informieren sie sich Uber das
Produkt und fiihren notwendige Wettbewerbs- und Patentrecherchen auch in englischer Sprache durch.

Sie vertiefen die Handfertigkeit der Skizziertechnik.

Die Schiilerinnen und Schiiler wenden Modellierungsstrategien, insbesondere der Flachenmodellierung, fir Bauteile
im Baugruppenkontext an. Sie berticksichtigen gestalterisch-6konomisch optimierte Montageaspekte.

Sie berticksichtigen ergonomische Anforderungen sowie die Wirkungen von Farbe, Haptik und Material in der Wahr-
nehmung.

Sie beurteilen ihre Arbeitsergebnisse.
Die Schulerinnen und Schiler sichern und archivieren die Daten der Bauteile und Baugruppen.

Inhalte:

Designvorgaben: formal-&sthetisch, konstruktiv-funktional, materialhaptisch
Produktgrafik

perspektivische Handskizzen

Kurven, Kurvenlbergénge, Freiformflachen, Flachenanalyse

Fl&chen-, Volumen-, Hybridmodelle

Proportionen, Kontrast, Licht, Schatten, Perspektive, Farbe

Lernfeld 11 PGK: 3D-Datensitze von Baugruppen unter Verwendung von 3. Ausbildungsjahr
Normteilen sowie Kaufteilen erstellen und modifizieren Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:

Die Schiilerinnen und Schiler erstellen 3D-Datensatze von Baugruppen. Dabei verwenden sie Normteile sowie
Kaufteile und bertcksichtigen 6konomische und montagetechnische Aspekte. Sie fihren anwendungsbezogene
Berechnungen durch.

Sie informieren sich Uber Methoden zur Konstruktion von Baugruppen und wéhlen auftragsbezogen geeignete aus.
Sie berlcksichtigen Mdglichkeiten der Anpassungs- und Variantenkonstruktion.

Die Schiilerinnen und Schiiler beurteilen ihre Arbeitsergebnisse mit Methoden des Qualitditsmanagements. Sie wen-
den Mdglichkeiten zur Kollisionskontrolle an, simulieren Einbau-, Bewegungs- und Montageabldufe und prasentie-
ren diese.

Die Schilerinnen und Schuler leiten aus den Datensatzen notwendige technische Dokumente ab.
Sie sichern und archivieren die Daten der Bauteile und Baugruppen.

Inhalte:

Konstruktionsmethoden: bottom up, top down
Fihrungen

Welle-Nabe-Verbindungen

Montage-, Demontageplane

Reibung, Flachenpressung, Drehmoment
Produktdatenmanagement
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Lernfeld 12 PGK: 3D-Datensétze von komplex aufgebauten Baugruppen 4. Ausbildungsjahr
aus Designideen erstellen und modifizieren Zeitrichtwert: 60 Stunden

Ziel:

Die Schilerinnen und Schiler erstellen aus Designideen komplexe Bauteile und Baugruppen. Anhand von pro-
duktsemantischen, &sthetischen, funktionalen und ergonomischen Aspekten entwickeln sie ein Designkonzept und
stellen dieses in Handskizzen dar.

Sie flhren einen Variantenvergleich zur Auswahl des optimalen Lésungskonzepts durch.

Sie erkennen, beschreiben und beriicksichtigen die Wirkungen von Bauteilformen, Werkstoffen und Oberflachen-
strukturen.

Die Schilerinnen und Schdler fiihren Einbauuntersuchungen durch und prifen ihre Datensétze auf Vollstédndigkeit,
Genauigkeit und Herstellbarkeit.

Sie dokumentieren und prasentieren diese Ergebnisse auch in englischer Sprache. Dazu wenden sie geeignete
Visualisierungstechniken an.

Inhalte:
Zielgruppendefinition
Corporate Design
fotorealistische Darstellung

Lernfeld 13 PGK: Produktentwicklung kundenorientiert ausfiihren 4. Ausbildungsjahr
Zeitrichtwert: 80 Stunden

Ziel:

Die Schulerinnen und Schiiler flihren ein Projekt kundenorientiert aus. Dabei berlicksichtigen sie Methoden des
Projektmanagements und der Qualitétssicherung.

In Absprache mit den Kunden ermitteln sie die erforderlichen Anforderungen. Sie analysieren den zu leistenden
Arbeitsaufwand, planen Termine und Arbeitsmittel. Sie legen die einzelnen Arbeitsschritte fest und verteilen diese.
Die Schiilerinnen und Schiler koordinieren ihre Teamarbeit und dokumentieren diese in geeigneter Form.

Bei der Bauteilentwicklung berticksichtigen sie neben funktionalen auch ékonomische und dkologische Gesichts-
punkte und vergleichen Lésungsvarianten. Sie fihren Kundengesprache auch in englischer Sprache.

Im Produktentstehungsprozess berlicksichtigen sie geeignete Fertigungsverfahren. Dabei beachten sie die Wirt-
schaftlichkeit der Verfahren. Sie beurteilen Eigenschaften und Verwendungsmdglichkeiten der einzusetzenden
Werk- und Hilfsstoffe.

Die Schilerinnen und Schiler erstellen eine ausfihrliche Dokumentation des Projektes. Sie prasentieren Arbeits-
ergebnisse und reflektieren diese.

Inhalte:
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