B. Braun im Profil

Als ein fiihrendes Unternehmen der Medizintechnologie
schiitzt und verbessert B. Braun die Gesundheit von
Menschen auf der ganzen Welt. Seit mehr als 185 Jahren
beschleunigt das Familienunternehmen mit Pioniergeist
und mutigen Investitionen den Fortschritt im Gesund-
heitswesen.

Diese Innovationskraft ist bis heute der Motor des Erfolgs
von B. Braun - immer mit dem Ziel, klinische Ergebnisse,
Versorgungskosten und Patientennutzen zu verbessern.

Weltweit liber 66.800 Mitarbeiter*innen leben Sharing
Expertise: Sie machen B. Braun zu einem verlasslichen
Partner, der integrierte Losungen entwickelt und weg-
weisende Standards setzt. Durch die Vernetzung von
Produkten, Dienstleistungen und Beratung verbessert
das Unternehmen Behandlungsablaufe und entlastet das
medizinische Personal. Dabei handelt B. Braun immer mit
Blick auf nachfolgende Generationen: Die Verantwortung
fiir nachhaltiges Wachstum ist fest in allen Geschafts-
prozessen verankert.

Weitere ausfiihrliche Informationen unter www.bbraun.de
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Das PLUS fiir deine Ausbildung Deine Vorteile Fiir deinen Alltag
bei B. Braun!

Als modernes Unternehmen zeigen wir groBes Engagement = Flexible Arbeitszeiten und Freizeitausgleich (37,5 Std./Woche) = Ansprechende Birolandschaft und klimatisiertes
mit klarer Ausrichtung auf Verantwortung, Vertrauen, Vielfalt = Attraktive tarifliche (Hessen Chemie) Ausbildungsvergiitung Ausbildungszentrum mit neuesten Technologien
und Leistung. zzgl. Urlaubs- und Weihnachtsgeld » Moderne IT-Ausstattung

= Willkommensveranstaltung und Kennenlernwoche

Stand: ab 01.10.2026 zum Ausbildungsbeginn

= Ausgezeichnete Ausbildungsqualitdt durch individuelle
Ausbildungsjahr 1.180 Euro g 954

Ausbildungsjahr 1.273 Euro = Qualifizierungsprogramme zur gezielten Kompetenz-
Ausbildungsjahr 1.343 Euro entwicklung

Ausbildungsjahr 1.442 Euro = GroBartiges Team von Ausbilder*innen
= Mentoringprogramm

Forderung

= Kennenlernen von verschiedenen Fachbereichen mit
= 30 Tage Urlaub abwechslungsreichen und spannenden Aufgaben

= Sonderurlaub = Vielseitige Projektarbeit

- = Betriebsrestaurant = Nationale und internationale Einsatze*
Wir entwickeln deutschlandweit mit fast 700 Auszubildenden/ " Kostenfreie Getrénke™ = Mobiles Arbeiten*
Studierenden unsere Kolleg*innen von morgen, welche ent- » Gesundheitsdienst (Betriebsérzte) = Kostenfreie Parkplatze
scheidend fiir den Erfolg von B. Braun als Technologie- = Firmeneigener Versicherungsdienst (Privatversicherung) = E-Scooter (Bahnhof-Werksgelande)
unternehmen sind. " Ellgene. !Betnebskrankenkasse B. I.3raun Aesculap « Team- und Azubievents
Sei auch du ein Teil unserer Zukunft und leiste einen Beitrag, = Vielseitige Sport- und Gesundheitsangebote

um die Gesundheit der Menschen weltweit zu schiitzen und = Jugend- und Auszubildenden-Vertretung

2 verbessern! = Unterstiitzung bei der Wohnungssuche Fur de| ne Zu ku nft

= Altersvorsorge

= Sicherer Arbeitgeber mit sehr guten Ubernahmechancen

Du mochtest mehr wissen?

= Spannende Perspektiven

= Moglichkeiten auf Stipendien

Per E-Mail berufsausbildung@bbraun.com stehen wir dir @ EECH.|
gern zur Verfiigung. Ji Iﬁ Q% 4 = Forderung deiner personlichen Entwicklung

Ausflihrliche Informationen und Videoeinblicke liber unser
gesamtes B. Braun Group Ausbildungs- und Studienangebot

findest du unter www.bbraun.de/ausbildung
* Berufsbild bzw. aufgabenbezogen (héhere Ausbildungsjahrginge)
** Ausnahme Betriebsrestaurant (Fa. Eurest)



